Regimento do
ESSH Conselho

Técnico-Cientifico

Escola Superior de Satde Norte
CRUZ VERMELHA PORTUGUESA

Revisdo

Data ’ Alterag8es na Revisdo ‘ Elaborado e Aprovado

1 ‘ 04-12-2020 ‘ Revisdo Integral do Documento ' Conselho Técnico-Cientifico

b



Capitulo 1
Disposictes Gerais
Artigo 1°
Objeto e Ambito
O presente Regimento estabelece as regras necessarias ao funcionamento do Conselho Técnico-
Cientifico, doravante designado por CTC, no ambito das suas competéncias e de acordo com as regras
definidas no Regime Juridico das Instituicbes de Ensino Superior, publicado pela Lei n.© 62/2007, de
10 de setembro; no Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico, publicado
pelo Decreto-Lei n.0 207/2009, de 31 de agosto e Estatutos da Escola Superior de Saude Norte da
Cruz Vermelha Portuguesa, adiante designada por ESSNorteCVP, publicados no Diario da Republica 22
série, de 2020/04/13, pelo Aviso n.° 6075/2020. ‘

Artigo 290

Natureza
O CTC é o drgdo responsavel pela orientacdo da politica cientifica e pedagogica a prosseguir nos
dominios do ensino, da formacdo, da investigacdo, da extensdo cultural e da prestacdo de servicos a

comunidade.

Artigo 3°
Composicdo

1. O CTC é composto por um maximo de 25 membros, pelo conjunto dos:

a) O presidente do CTC eleito, conforme o disposto no artigo 4°, que preside;

b) Diretores das areas de ensino, por ineréncia;

¢) Representantes eleitos, nos termos previstos nos estatutos da ESSNorteCVP;

d) Representantes das unidades de investigagdo reconhecidas e avaliadas positivamente nos

termos da lei, quando existam, entre os investigadores como o grau de doutor, em namero de 5,

podendo ser inferior quando o numero de unidades de investigagao for inferior a este valor.
2. Sob proposta do presidente do CTC, podem ainda integrar este conselho, membros convidados de
entre professores ou investigadores de outras instituigtes ou personalidades de reconhecida
competéncia no ambito da missao da ESSNorteCVP.
3. Quando o nimero de pessoas elegiveis for inferior ao previsto no n.° 1 deste artigo, o conselho é

composto pelo conjunto das mesmas.

Artigo 4°
Eleicio e Mandato
1. Os docentes serdo eleitos, pelo conjunto dos:
a) Professores de carreira;
b) Equiparados a professor em regime de tempo integral com contrato com a ESSNorteCVP ha

mais de 10 anos nessa categoria;
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¢) Docentes com o grau de doutor, em regime de tempo integral, com contrato de duracdo ndo
inferior a um ano, qualquer que seja a natureza do seu vinculo a instituicdo;
d) Docentes com o titulo de especialista, ndo abrangidos pelas alineas anteriores, em regime de
tempo integral com contrato com a instituicdo ha mais de dois anos;2. A duracio do mandato dos
membros do CTC e de quatro anos, cessando apenas com a tomada de posse dos novos membros
eleitos.
3. A eleicdo dos docentes serd realizada quando o corpo docente elegivel ultrapassar o ndmero
previsto no n.% 6 do artigo 102° da Lei n.9 62/2007, de 10 de setembro.
4. Enquanto ndo se verificar o referido no nlimero anterior, aplica-se o previsto no n.° 7 do artigo
1029, da Lei n.02 62/2007, de 10 de setembro.
5. Tém capacidade para eleger os membros do CTC, os docentes que prestem servico na Escola em
tempo integral ha mais de um ano e que cumpram as condicbes previstas no n.2 1 deste artigo.
6. O presidente do CTC € eleito, por voto secreto, de entre os seus membros, com o grau académico
de doutor, em reunido expressamente convocada para o efeito.
7. O vice-presidente do CTC é nomeado pelo presidente, de entre os representantes eleitos dos

docentes.

Artigo 5°
Competéncias
1. Sao competéncias genéricas do CTC estabelecer as linhas gerais de orientaco cientifica e
acompanhar o desenvolvimento da atividade cientifica.
2. Sdo competéncias especificas do CTC:
a) Elaborar e aprovar o seu regimento;
b) Elaborar o plano e relatorio anual de atividades do drgéo;
¢) Apreciar o plano de atividades cientificas da ESSNorteCVP;
d) Pronunciar-se sobre a criagao, transformagd@o ou extingdo de areas de ensino da ESSNorteCVP;
e) Deliberar sobre a distribuicao do servigo docente, sujeitando-a a homologacdo do presidente do
conselho de direcdo da ESSNorteCVP;
f) Definir as &reas de formacdio dos cursos técnicos superiores profissionais, tendo em
consideragao as necessidades de formacdo profissional na regido onde se insere a ESSNorteCVP;
g) Dar parecer sobre a criagdo de ciclos de estudos conferentes de grau, de cursos nao
conferentes de grau, nomeadamente curso de pos-graduacdo e de especializacdo e dos cursos
tecnicos superiores profissionais e aprovar os respetivos planos de estudos;
h) Aprovar as alteracbes aos ciclos de estudos conferentes de grau, de cursos ndo conferentes de
grau, nomeadamente curso de pos-graduacdo e de especializacdo e dos cursos técnicos superiores
profissionais, de acordo com a lei;
i) Aprovar as normas regulamentares da licenciatura, do mestrado e dos cursos técnicos superiores

profissionais previstas na lei e que integram o regulamento interno da ESSNorteCVP;
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j) Propor as vagas para 0s CuUrsos a criar e as vagas anuais para 0s cursos em funcionamento na
ESSNorteCVP, nos termos da lei;

k) Aprovar o regime de frequéncia, de precedéncia, de transicao e de prescricao;

I} Propor ou pronunciar-se sobre a concessdo de titulos ou distinges honorificas;

m) Propor ou pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;

n) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagéo de acordos e de parcerias internacionais;

o) Propor a composicdo dos jlris de provas e de concursos académicos;

p) Praticar outros atos previstos na lei relativos a carreira docente e de investigacdo e ao
recrutamento de pessoal docente e de investigagao;

q) Pronunciar-se sobre a contratacdo de pessoal técnico adstrito as tarefas cientificas;

r) Dar parecer sobre a criacio, alteracdo ou extingdo de dreas de ensino e sobre a nomeagao e
destituicao dos coordenadores de curso;

s) Deliberar sobre creditagdo nos casos previstos na lei;

t) Propor a aquisicdo de material didético, cientifico e bibliografico ou alienacdo do mesmo;

u) Dar parecer sobre o relatdrio de atividades do ano anterior;

v) Estudar e elaborar propostas sobre a atividade cientifica, de extensdo cultural, e de prestacao
de servicos a comunidade;

w) Propor a celebracio de convénios e protocolos de colaboragdo com outras entidades e demais
atos de natureza cientifica;

x) Propor a realizacdo de cursos, conferéncias, seminarios e outras atividades de interesse
cientifico;

y) Pronunciar-se sobre o regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos estudantes;

7) Pronunciar-se sobre transferéncia de estudantes;

aa) Pronunciar-se sobre a alteragdo ao nimero de vagas de ingresso anual, nos termos da lei;

bb) Aprovar os calendarios escolares e calendario de exames;

cc) Apresentar projetos ou propostas relativas ao funcionamento dos cursos;

dd) Pronunciar-se sobre todas as questdes de ambito cientifico que lhe sejam submetidas pelo
presidente do conselho de diregao;

ee) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei ou pelos estatutos;

ff) Pronunciar-se sobre os resultados dos inquéritos de satisfagdo dos estudantes.

Capitulo 2
Organizacdo e Funcionamento
Artigo 6°
Comissbes Especializadas e Grupos de Trabalho
1. Para o cumprimento das suas atribuicdes o CTC pode nomear comissoes e grupos de trabalho, de

entre os elementos efetivos do érgdo ou de entre os docentes e investigadores da Escola.
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2. Sempre que se justifique, podem as comissGes e grupos de trabalho propor a colaboracdo de
pessoas ou entidades que entendam convenientes, as quais poderdo participar ativamente nos grupos
de trabalho constituidos.

3. As comissGes e grupos de trabalho funcionardo pelo tempo necessario ao desenvolvimento da
atividade, devendo apresentar um relatorio final do seu trabatho.

4. Os pareceres, estudos ou relatorios das comissGes e grupos de trabalho, sd0 submetidos a este

conselho para aprovacao.

Artigo 7°
Reunides Ordinarias
1. O CTC reline ordinariamente pelo menos uma vez em cada trimestre.
2. Os dias das reunides serdo agendados no final da reunido precedente, preferencialmente com inicio
pelas 09.30 horas e encerramento pelas 13.00 horas.
3. Qualquer alteragdo ao dia ou hora fixado para as reunides deve ser comunicado a todos os

membros de forma a garantir o seu conhecimento com a antecedéncia minima de 7 dias.

Artigo 80

Convocacao
1. As reunides ordindrias e extraordindrias carecem de convocatdria escrita, para cada um dos
membros, pelo correio eletrdnico institucional.
2. O CTC reline extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente ou pelo conselho de
diregéo.
3. As reunides extraordinarias devem ser convocadas com uma antecedéncia minima de 3 dias sobre
a data da reuniao.
3. O Presidente € obrigado a proceder & convocagdo de reunido sempre que um terco dos seus
membros o solicite por escrito, indicando o assunto que desejam ver tratado.
4. Nos casos previstos no numero anterior, a convocatéria deve ser feita para um dos 15 dias
seguintes a apresentacdo do pedido, mas sempre com a antecedéncia minima de 3 dias sobre a data
da reunido.
5. Sob proposta do Presidente do CTC, podem ser convidados a participar nas reunides, sem direito a
voto, outros docentes cujas fungdes na ESSNorteCVP o justifiquem, atendendo aos assuntos a tratar,
professores ou investigadores de outras instituicbes ou personalidades de reconhecida competéncia

no ambito da missdo da Escola.

Artigo 99
Ordem do Dia
1. Os Conselheiros podem propor ao presidente pontos a ordem do dia, via correio eletrénico, com a
antecedéncia minima 7 dias da data de realizacdo da reunido, acompanhado dos respetivos

documentos de suporte.
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2. O Presidente pode recusar, fundamentadamente, a inclusdo de pontos a ordem do dia, por
insuficiente fundamentacio ou por ndo se enquadrarem nas competéncias do 6rgéo.

3. Os motivos da recusa deverdio ser apresentados ao membro proponente pela mesma via da
apresentacdo da proposta.

4. O Presidente deve disponibilizar da ordem do dia final e respetivos documentos de suporte para o
correio eletrénico indicado pelos membros, com a antecedéncia minima de 48 horas.

5. Quando numa reunido ndo for possivel esgotar a ordem do dia, cabe ao presidente agendar de

imediato a reunido a que se dara continuidade dos trabalhos.

Artigo 10°
Quérum

1. O CTC pode deliberar quando estejam presentes dois tergos dos seus membros que nao se
encontrem impedidos.
2. N3o se verificando, ao fim de 30 minutos, o quérum previsto no numero anterior, serd convocada
nova reunido com intervalo de, pelo menos, 3 dias.
3. As auséncias devem ser comunicadas antecipadamente ao presidente e justificadas nos termos
legais até 5 dias apds a realizagao da reunio.
4, As faltas a que se refere o nimero anterior sao comunicadas aos servigos administrativos pelo
presidente.
5. Nos casos em gue a reunidio ndo se efetue por falta de quérum deverd ser lavrado um auto de

presencas, a fim de salvaguardar os conselheiros presentes de eventuais procedimentos.

Artigo 11°
Objeto de Deliberacéo
S6 podem ser objeto de deliberagdo os assuntos incluidos na ordem do dia da reuniao, salvo se,
tratando-se de reunido ordinaria, pelo menos dois tercos dos membros presentes reconhecerem a

urgéncia da deliberacdo imediata sobre outros assuntos.

Artigo 12°
Yotacio

1. As deliberagdes sao tomadas por votacao.
2. A metodologia de voto pode ser por brago no ar ou por voto secreto.
3. Cabe ao Presidente deliberar sobre a metodologia a utilizar, por sua iniciativa ou por proposta dos
conselheiros.
4, A expressao da votacdo pode ser a favor, contra ou de abstencao.
5. Devem votar primeiro 0s membros e por fim o presidente.
6. As deliberacdes que envolvam a apreciacdo de comportamentos ou das qualidades de qualquer

pessoa sdo tomadas por escrutinio secreto.
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7. Nao podem estar presentes no momento da discussdo nem da votagdo os membros que se
encontrem ou se considerem impedidos.

8. Nao sdo permitidas abstengbes nas votacSes que incidam sobre aspetos consultivos.

Artigo 130
Maioria Exigivel as Deliberacbes

1. As deliberagbes sao tomadas por maioria simples, dispondo o presidente de voto de qualidade.

2. Sempre que exigivel maioria absoluta e esta ndo se formar, nem se verificar empate, proceder-se-a
imediatamente a nova votacdo e, se aquela situacdo se mantiver, adiar-se-a a deliberacéo para a
reunido seguinte, na qual serd suficiente a maioria simples.

3. Havendo empate na votaga@o por escrutinio secreto, proceder-se-& imediatamente a nova votacdo
e, se o empate se mantiver, adiar-se-d a deliberagdo para a reunido seguinte. Se, na reunido

seguinte, a situagao se mantiver proceder-se-a a votacdo nominal.

Artigo 149
Registo de Voto de Vencido
1. Os membros podem fazer constar da ata o seu voto de vencido e as razGes que o justifiquem.
2. Aqueles que ficarem vencidos na deliberagdo tomada e fizerem registo da respetiva declaracéo de
voto na ata ficam isentos da responsabilidade que daquela eventualmente resulte.
3. Quando se trate de pareceres, prontncias ou propostas a apresentar ao conselho de direcdo, as

deliberagdes serdao sempre acompanhadas das declaracGes de voto apresentadas.

Artigo 15°
Das Atas

1. De cada reunido sera lavrada ata, que conterd um resumo de tudo o que nela tiver ocorrido,
indicando designadamente a data e local da reunido, os membros presentes, os membros ausentes e
o motivo da auséncia, a ordem do dia, os assuntos apreciados, as deliberacbes tomadas e respetiva
fundamentacao, a forma e o resultado das votacBes.
2. As atas serdo lavradas sob responsabilidade do vice-presidente e postas a aprovacdo de todos os
membros no fim da respetiva reunido ou na reunido seguinte, sendo assinadas, apds aprovacdo, por
todos os membros do CTC.
3. Nos casos em que tal seja necessario, a ata serd aprovada, em minuta, logo apés a reunido a que
disser respeito.
4. Podem ser feitos extratos das atas, de acordo com modelo especifico aprovado e assinado pelo

presidente do CTC, para os fins que se mostrem necessarios.

Artigo 169
Delegacdo de Competéncias
1. O CTC pode delegar as suas competéncias no seu presidente, no vice-presidente, ou em algum dos

seus outros membros.
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2. No ato de delegacdio deve o CTC especificar as competéncias que sdo delegadas, em quem $80
delegadas e quais 0s atos que podem ser praticados.
3. O CTC pode emitir diretivas ou instruges vinculativas sobre o modo como devem ser exercidos 0s
poderes delegados.
4. O CTC pode avocar e revogar 0s atos praticados pelo(s) delegado(s).
5. No uso da delegacio de poderes deve(m) o(s) membro(s) delegado(s) mencionar que atua(m) ao
abrigo dessa qualidade.
6. A delegacao de poderes extingue-se:

a) No fim dos prazos previstos no ato de delegacao;

b) Por revogagao do ato de delegacao;

c) Por caducidade, resultante de se terem esgotado os seus efeitos;

d) Quando o membro delegado deixar de ser membro do CTC.

7. Os atos praticados ao abrigo de delegacdo sdo informados na reunido ordinaria seguinte.

Artigo 17°
Organizagdo das Reunides

1. As reunides ordinarias do CTC organizam-se em trés periodos: periodo anterior a ordem do dia,
Ordem do Dia e periodo de informagoes.
2. O perfodo anterior & ordem do dia, que ndo deve exceder os 20 minutos, permite aos membros do
CTC:

a)Aprovar, quando aplicavel, a ata da reunido anterior;

b)Propor alteracdes a ordem do dia nos termos fixados no artigo 11°.
3. No periodo da ordem do dia serdo discutidos e deliberados os pontos constantes da convocatdria e
os que eventualmente venham a ser incluidos nos termos fixados no artigo 11°.
4. O periodo de informacdes, que ndo deve exceder os 20 minutos, compreende:

a) Divulgacdo de informacbes entendidas como pertinentes pelo Presidente do CTC oriundas dos
presidentes dos 6rgdos da ESSNorteCVP, dos diretores das areas de ensino, dos coordenadores
de cursos e dos coordenadores das Estruturas Diferenciadas;

b) Para efeitos da alinea anterior devem os interessados, com excecao dos membros do CTC, fazer

chegar ao presidente do CTC, por correio eletronico, as informacdes a prestar.

Artigo 18°
Metodologia de Intervencdo em Reunido
1. Os pontos da ordem do dia s@o apresentados pelos proponentes.
2. Apds a apresentacdo do ponto decorrerd um periodo nao superior a dez minutos para pedidos de
esclarecimento.
3. Os pedidos de esclarecimento sdo respondidos pelo proponente no final de todas as solicitacOes.
4. Apds o periodo de esclarecimentos, segue-se a apresentacdo de propostas de alteracao/sugestoes

de melhoria por parte dos conselheiros, que poderdo ser ou ndo aceites pelo proponente.
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5. Finalizada a discussao das propostas, as mesmas sdo votadas.

Capitulo 3
Exercicio dos Cargos
Artigo 190
Direitos e Deveres dos Membros do Conselho Téchico-Cientifico
1. Os membros do CTC tém o direito de:
a) Receber as convocatdrias, nos prazos e termos devidos, contendo os pontos da Ordem do Dia
para a reunido e respetiva documentacéo de suporte;
b) Participar ativamente nas reunides, intervindo nas discussées e votagbes e submetendo a
debate as matérias que considerem pertinentes;
¢) Apresentar pedidos de esclarecimento, propostas ou contrapropostas e declaracbes de voto;
d) Exercer o direito a voto;
e) Exercer as fungbes inerentes a condicdo de membro.
2. Os membros do CTC tém o dever de:
a) Cumprir o presente Regimento;
b) Exercer as competéncias que lthe sejam delegadas;
¢) Comparecer e participar nas reunides, bem como noutras atividades do érgdo que lhe sejam
designadas, indicando e justificando a razdo da sua auséncia, sempre que se aplique;
3. O dever de comparéncia as reunides, por parte dos membros do CTC, prevalece sobre quaisquer
outros deveres funcionais, com excegdo da participagdo em juris de concursos ou provas académicas

e demais situactes previstas na lei.

Artigo 200
Do Presidente
I- Sem prejuizo do estipulado estatutariamente, compete ao presidente do CTC:
a) Convocar as reunides e elaborar a Ordem do Dia;
b) Presidir as reunides do CTC;
¢) Abrir e encerrar as reunides e dirigir os trabalhos;
d) Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides, quando circunstancias excecionais o
justifiqguem, mediante decisdo fundamentada, a incluir na ata da reunido;
e) Receber as justificagbes de auséncia dos Conselheiros;
f) Assinar todos os atos administrativos;
g) Assegurar o cumprimento da lei e a regularidade das deliberages;
g) Zelar pela manutengao e organizacéo do arquivo documental do CTC;
h) Dar seguimento a todas as deliberacoes;
i} Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas;

J) Nomear o Vice-presidente;
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K) Representar o Conselho em todos os atos que o exijam;
) Exercer as competéncias que lhe sejam cometidas pela lei, pelos Estatutos e pelo presente

Regimento.

Artigo 210
Do Vice-Presidente
1- Sem prejuizo do estipulado estatutariamente, compete ao vice-presidente do CTC:
a) Exercer as funcgdes que Ihe forem delegadas pelo Presidente;

b) Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 220

Substituicio dos Membros
1- Os membros eleitos do CTC podem, em qualquer momento, solicitar a sua demissao.
2- O pedido de demissdo deve ser apresentado ao Presidente, com fundamentacdo dos motivos,
devendo o CTC, por maioria absoluta, aceitar ou recusar o referido pedido;
3- A substituicdo dos membros por demissdo serd feita pelo representante mais votado e nao
colocada da lista correspondente ao mandato em vigor.
4- Sempre que se verifique uma situacdo de impedimento temporario de um conselheiro eleito com
uma duracio superior a trés meses, esta deve ser comunicada, por escrito, ao Presidente, que
determina a substituicdo do impedido nos termos do niimero anterior.
5- Terminada a situacdo de impedimento temporario, o substituto retomara o seu lugar na lista de

precedéncias, para efeito de futuras substituigoes.

Artigo 23°
Casos Omissos
Compete ao CTC a resolugdo dos casos omissos, que de acordo com a legislacdo em vigor, sao

decididos pela maioria qualificada.

Artigo 24°
Entrada em Vigor e Revis3o
1. O presente Regimento entra em vigor apds a sua aprovacdo pelo CTC e homologagao pelo
Consetho de Direcao.
2. O Regimento do CTC pode ser revisto, sempre que se justifique, por proposta do Presidente, do
Conselho de Direcdo, de um terco dos seus membros ou sempre que se verifique situagao de
incompatibilidade com a lei em vigor, devendo as alteracOes serem aprovadas pela maioria

qualificada.
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