Curso de Cuidadores Cédigo: 726

Coordenacgao ESSNorteCVP
Unidade de Formagdo e Desenvolvimento Humano (UFDH)
Descrigdo/
Fundamentagao Com o envelhecimento social e demografico que se tem acentuado nos ultimos anos, denota-se

uma crescente necessidade de cuidados por parte daqueles que carecem de alguma
dependéncia. Nesse sentido, e para conseguir garantir a qualidade e continuidade destes
cuidados, desempenham um papel fulcral os cuidadores, sejam os familiares como os formais.

O projeto redne um conjunto de instituicdes de ensino superior com competéncias
especializadas na drea da saude e em diferentes vertentes da area social, com interesse em
promover e potenciar a funcdo dos chamados cuidadores informais, bem como daqueles que
exercem a atividade dos cuidadores como profissao.

Através da concecdo e implementacdo de um programa inovador e respetivos recursos, assente
em moadulos independentes, este projeto visa apoiar o desenvolvimento profissional dos
grupos-alvo e das suas atividades didrias, promovendo uma abordagem holistica e abrindo os
horizontes dos formandos a importancia da aquisicdo continua de conhecimentos, de
competéncias e qualificacdes no dominio da prestacdo de cuidados.

Outra das tarefas inerentes ao futuro é promover a adog¢do de termos mais adequados aos
cuidadores. Assim, existe um conjunto de principais aspetos relacionados com o cuidar que
importa distinguir, a saber:

Formal vs. Informal — relacionado ao pagamento do trabalho e as competéncias qualificadas,
pois os cuidadores informais ainda sao vistos como profissionais ndo remunerados.

Cuidador profissional vs. Cuidador familiar — Profissional e ndo cuidador formal — a expressao

III

“profissional” enfatiza a prepara¢do académica e profissional para a prestagdo de cuidados,
refletindo assim as competéncias académicas e técnicas necessdrias para prestar determinados
cuidados, bem como o exercicio de uma profissdo regida por regras deontoldgicas,
procedimentos transparentes e padroes de qualidade; e Familia, ao invés de cuidador informal
- o termo cuidador informal, em relagdo ao cuidador formal, parece referir-se a ele como uma
posi¢do secundaria ou inferior. Além disso, a expressao “familiar” nos remete a um contexto de
maior proximidade e afeto, onde ndo ha substrato profissional. Ressalta-se, no entanto, que o
termo cuidador familiar ndo abrange apenas os familiares da pessoa cuidada, mas também os
vizinhos ou amigos que assumem o papel de cuidador.

Cuidadores Pessoais e Assistentes Pessoais — o cuidador pessoal conduz a relagcdo com a pessoa
que cuida, com limitagdes de autonomia, ajudando-a a realizar as atividades da vida diaria, de
acordo com o seu saber; o assistente pessoal desempenha fung¢des semelhantes, mas é
subordinado e executa as tarefas definidas pela pessoa de quem cuida.
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Objetivos 1. Desenvolver as habilidades de cuidadores profissionais e familiares e assistentes
pessoais para enfrentar os desafios demograficos e sociais contemporaneos e capacita-
los para melhor prestar cuidados as pessoas necessitadas enquanto cuidam de si
mesmas

2. Modernizar a oferta de formacao profissional e académica respondendo aos desafios e
necessidades demogréficas e societais contemporaneas

3. Sensibilizar para o envelhecimento e doengas relacionadas com o envelhecimento e a
necessidade de prestar cuidados aos individuos necessitados

4. Capacitar cuidadores profissionais e familiares e assistente pessoal e aumentar sua
capacidade de reconhecer seu papel de valor agregado e limitagGes durante o processo
de cuidado

5. Proporcionar competéncias digitais a cuidadores profissionais e familiares e assistentes
pessoais na utilizacdo de dispositivos digitais e solucdes que lhes permitam explorar o
potencial para a vida quotidiana.

6. Combinar os esforcos de organizacdes de diferentes dreas e contextos de intervencao,
com diferentes formacgdes, histdria e experiéncia trard a diversidade e riqueza de
experiéncias, que serdo benéficas para produzir resultados mais qualitativos, do que
potenciais abordagens sectoriais separadas.

Destinatarios Cuidadores formais e informais.

Os grupos-alvo especificos sdo os seguintes:

Grupos-alvo diretos: cuidadores profissionais e familiares, assistentes pessoais, profissionais de
salde em geral, associacoes/ONGs/empresas que prestam servicos de cuidados e apoiam
cuidadores e servicos de emprego.

Grupos-alvo indiretos: provedores de educacdo de adultos e individuos que necessitam de
cuidados, bem como suas familias.

Duragdo/ ECTS 51 horas na modalidade Presencial

5 ECTS

Metodologia e Formagdo:

Avaliagao

- As sessGes serdao desenvolvidas através dos métodos expositivo, demonstrativo, participativo,
pratica laboratorial e simulacdo clinica com discussdo de casos clinicos em contexto real. Jogos
virtuais.

Avaliagdo:
- Avaliagdo de conhecimentos serd realizada com base na participacdo dos formandos e na
realizacdo de um teste de avaliagdo final.

Docentes

Catarina Alexandra Rodrigues Monteiro
Licenciada em Enfermagem

Tatiana Ramos Oliveira
Licenciada em Enfermagem

Patricia Ferreira Soares
Licenciada em Enfermagem

Catarina Silva Pacheco
Licenciada em Enfermagem
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Plano de 1. Desafios Sociais e novos profissionais — Cuidadores/as
Estudos/Contetudos 2. Respostas institucionais, familiares e pessoais
Programaticos 3. Envelhecimento
4. Deficiéncia
5. Deméncia
6. Comunicacdo e relagdo
7. Cuidar a pessoa com Dependéncia
8. Reconhecer sinais de EMERGENCIA
9. Cuidados Paliativos e Cuidados Continuados integrados
10. Cuidar no fim de vida
11. Apoio ao Cuidador
Calendarizagao O curso tem a duracdo de 13 dias: quintas-feiras 16h00 as 20h00, com excec¢do do ultimo dia
das 16h00 as 19h00.
Na modalidade Modalidade Blended Learning (presencial e online)
Datas: 04, 11, 18, 24 de abril 2024
02, 09, 16, 23, 29 de maio 2024
06, 13, 20 e 27 de junho 2024
Inscrigao As inscricbes devem ser realizadas online no site www.essnortecvp.pt

Requisitos minimos

122 ano de escolaridade.

Vagas O curso apenas funcionard com um minimo de 20 formandos
e maximo de 30.
Cofinanciamento
) Ei . |

PRR  £3 rerosuca forigearn

Plano de Recuperasde  lg PORTUGUESA

o Resiliéncia NextGenerationEU
Informacgodes ESSNorteCVP, Rua da Cruz Vermelha — Cidacos, Apartado 1002, 3720-126 Oliveira de Azeméis

TIf: 256 661 430 | Telm.: 919 612 565
E-mail: formacao@essnortecvp.pt | www.essnortecvp.pt
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