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NOTA INTRODUTORIA

Este relatorio procura sumariar os aspetos mais relevantes para a concretizagdo do
curso em conformidade com o MPO7 Ensino e Aprendizagem constante do Sistema
Interno de Garantia e Gestdo da Qualidade (SIGGQ). Assim, ao longo deste
documento sera feita a apresentacdo dos aspetos centrais para a avaliacdo do 1°
Curso de Mestrado em Enfermagem de Reabilitacdo do ano letivo 2022/2023,
procurando identificar os pontos fortes e os aspetos que justificam a definicdo de

oportunidades de melhoria.

Espera-se que 0s aspetos agora elencados se constituam como um contributo
significativo para a melhoria continua dos processos de ensino-aprendizagem rumo a
exceléncia do ensino e convergindo para a finalidade ultima de formacédo de

profissionais de exceléncia.

Y

O ano letivo 2022/2023 mostrou-se particularmente desafiante face a situacdo da
transicdo da modalidade de curso de pés-licenciatura de especializagédo, para o nivel
do 2° ciclo de estudos de mestrado. A procura das melhores estratégias e solucdes
envolveu todos os 6rgaos da Escola, a direcdo de area de ensino, a coordenacao de
curso e os estudantes numa resposta concertada e pedagogicamente adequada ao

contexto.



1. CARACTERIZAGAO DO CURSO

O Curso de Mestrado em Enfermagem de Reabilitagdo permite ao estudante escolher
entre dois percursos: o percurso formativo com vista a obtengdo do titulo profissional
de enfermeiro especialista em Enfermagem de Reabilitacdo ou o percurso académico

para a obtencao de grau de mestre.

O percurso formativo com vista a obtencao do titulo profissional esta de acordo com o
Regulamento de competéncias especificas do enfermeiro especialista em
Enfermagem Reabilitacdo, previsto no Regulamento publicado no Diario da Republica,
2.2 série — N.° 85 — 3 de maio de 2019, que prevé no artigo 2° que o enfermeiro
especialista em Enfermagem de Reabilitagdo integra, juntamente com o perfil das
competéncias comuns do enfermeiro especialista definidas em regulamento préprio, o
conjunto de competéncias clinicas especializadas que visam ser o enquadramento

regulador para a certificacdo das competéncias.

Assim sendo, o ciclo de estudos tem um tronco comum de 12 ECTS dando resposta
ao perfil das competéncias comuns do enfermeiro especialista e 78 ECTS que
correspondem a area especifica de enfermagem de Reabilitacdo proposto pela Ordem
dos Enfermeiros. Aos 12 ECTS acrescem 33 ECTS tedricos para aquisicdo de
competéncias especificas na area de especializacéo, perfazendo assim um total de 45
ECTS tedricos.

O plano de estudos contempla ainda 45 ECTS em estagio com a elaboracdo e
discusséao publica do Relatério Final, que inclui obrigatoriamente uma componente de
investigacdo, no caso de o estudante escolher o percurso para a atribuicdo de titulo
profissional no 2° e 3° semestre (opcdo A). Apenas este percurso esta conforme e
garante as condi¢des para a atribuicdo do titulo profissional de enfermeiro especialista

em enfermagem de Reabilitacao.

No caso do estudante optar exclusivamente pelo percurso académico para obtencao
de grau de mestre, devera escolher de entre as duas opg¢fes disponiveis no 2°
semestre de projeto de dissertacdo ou planeamento do trabalho de projeto e dar-lhe
continuidade no 3° semestre através de dissertacdo de natureza cientifica ou trabalho
de projeto, que correspondem a um total de 45 ECTS cada, nos termos previstos no
artigo 20°, do DL n.°65/2018, de 16 de agosto (op¢do B ou C). Este percurso esta
especialmente preparado para que os enfermeiros especialistas em Enfermagem de
Reabilitacdo que realizaram cursos de pds-licenciatura de especializacdo, possam

completar o percurso académico com vista a obtencéo de grau.



S&o objetivos gerais deste curso: Contribuir para o desenvolvimento de competéncias
comuns a todos o0s enfermeiros especialistas, concretamente nos dominios da
responsabilidade profissional, ética e legal, da melhoria continua da qualidade, da
gestdo de cuidados e do desenvolvimento das aprendizagens profissionais, com
especial enfoque na pratica baseada na evidéncia; Contribuir para a formacéo de
enfermeiros com competéncias para a producdo e aplicacdo do conhecimento
cientifico avangado, bem como para a tomada de decisdo auténoma, reflexiva e
baseada na melhor evidéncia;, Desenvolver competéncias que permitam aos
enfermeiros uma aprendizagem ao longo da vida de forma auto-orientada ou

autbnoma.

Estdo definidos como objetivos de aprendizagem: Desenvolver uma pratica
profissional, ética e legal, na area de especialidade, agindo de acordo com as normas
legais, os principios éticos e a deontologia profissional; Garantir um papel dinamizador
no desenvolvimento e suporte das iniciativas estratégicas institucionais na area da
governacao clinica; Adaptar a lideranca e a gestdo dos recursos as situacdes e ao
contexto, visando a garantia da qualidade dos cuidados; Cuidar de pessoas com
necessidades especiais, ao longo do ciclo de vida, em todos os contextos da pratica
de cuidados; Capacitar a pessoa com deficiéncia, limitacdo da atividade e/ou restricdo
da participacdo para a reinsercéo e exercicio da cidadania; Maximizar a funcionalidade
desenvolvendo as capacidades da pessoa; Basear a sua praxis clinica especializada
em evidéncia cientifica; Avaliar a importancia dos estudos quantitativos e qualitativos

para a investigacdo na area de Enfermagem de Reabilitacéo.

Do ponto de vista da estrutura curricular, o curso contempla 90 ECTS, distribuidos ao
longo de trés semestres, num total de 2430 horas. Para a Opcdo com vista a
atribuicao do titulo profissional de enfermeiro especialista, 453 sdo de contacto em
contexto tedrico e 629 sdo de estagio, distribuidas por nove unidades curriculares
tedricas e duas de estagio; para a opcao com vista a atribuicdo do grau académico de
mestre, o estudante perfaz 519 horas de contacto em contexto teorico, tal como

descrito na tabela 1:
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Tabela 1 - Estrutura curricular do curso

Temgo de trabalho (horas)
Unidades curmiculares .""'m Tipo Creditos Observagies
Total Contacto(1)
c &0 da prética de ¢ iiiiiiiiiiiiiiio....| ENF o |Semestral... | 108 T:20; TP:10; S:6 4
INVESHEACHD . . . ... ... ENF |Semestral... | 81 T18; TP:10 3
Etica e deontologia profissional . . . . . FIL Semestral . . . 54 T8, TP4, 56 2
Gestdo, lideranca e tomada de deciséo. . . . GEST |Semestral. .. 81 T:16; TP:8; S:4 3
Fundamentos de enfermagem de reabilitagdo. . .................... ENF | Semestral. . . 108 T12, TP:8; 5.6, OT: 10 4
F ientais, sociais e ili & pessoa dora de defi- | ENF |Semestral. .. &1 T18, TP, 54 3
ciéncia.
P iopatoldgicos . ... SAU | Semestral... | 162 T:24,TP:30 ]
Cinesiologia hUMBNA .. .. ... ... ......oiiiiinnaninnannns SAU | Semestral. .. 135 T4, TP:22;, PL12 5
hoes Tempo de trabalho (horas)
Unidades curmiculares . Tgo Créditos Otservacies
cientiica Total Contacto (1) :

Py de cui em de reabilitagdo. .. .......... ENF | Semestral . . . 405 T:28, TP:70; PL: 28; 5: 10 15

Estagio de enfermagem de reabilitacdo. . ... ..................... ENF |Semestral... | 405 E:243 15 | (Opcional) UC obrigatéria
para atribuic&o do titulo
de enfermeiro especia-
lista.

Desenvolvimento de projeto de dissertac8o/Trabalho de projeto . ..... ENF | Semestral. . . 405 | T10; TP:20; TC:70; 5:24; OT:12 15 |(Opcional).

ees Tempo de trabaiho (horas)
Unidades curriculares Tipo Crédios Observaches
cientiica Toeal Contacts (1) :

Estagio de P com jofinal................. ENF |Semestral. .. 810 5:20; E:386; OT:24 30 | (Opcional) UC obrigatoria
para atribuigdo do titulo
de enfermeiro especia-
lista.

Dissertagéo de naturezacientifica. ... ............. ... .. ... ENF | Semestral. . . 810 S:20; OT:24 30 |(Opcional).

Trabalho de Projeto . ... .......oooiiiti e ENF |Semestral... | 810 TC:100; $:20; OT:24 30 |(Opcional).

(1) T: Tedrico; TP: Tedrico; PL: Prética e Laboratorial, OT. Orientago Tutorial; S: Semindrio; TC: Trabalho de Campo; E: Estagio



2. PERFIL DOS ESTUDANTES

Foram inscritos no 1° Curso de Mestrado em Enfermagem de Reabilitacdo no ano
letivo 2022/2023, 25 candidatos sendo que destes, nove jA possuiam o titulo de
especialista em Enfermagem de Reabilitacdo e os restantes ingressaram pela via para
aquisicao do titulo de especialista.

Trés estudantes sdo provenientes dos Acores (ilha terceira) e uma estudante é
proveniente da ilha da Madeira. Um dos estudantes possuia o titulo de doutor na area
de enfermagem, adquirido em outro pais (Espanha).

No decorrer do primeiro semestre, uma estudante suspendeu a matricula durante o
decorrer do mesmo (por motivo de gravidez), tendo concluido as unidades curriculares
tedricas desse semestre. No final do primeiro semestre um estudante solicitou

interrupcao de curso.



3. CUMPRIMENTO DO PLANEAMENTO

No que concerne ao planeamento do curso, o cronograma inicialmente previsto (figura
1) foi cumprido na sua totalidade sem necessidade de se procederem a quaisquer

alteracoes.

Figura 1 - Cronograma

CRONOGRAMA ANUAL - Ano Letivo 2022/2023

2° Ciclo de Estudos do Curso de Mestrado em Enfermagem de Reabilitacdo - 1°ano

[ MESES L R A N P a e BN P El Rl B A T R E R R A R R P A A EC A T
Setembro 1[2]3]5|6]|7]|8]|9|10]12|13]|14|15|16|17]19(20]21]22[23] 24| 26|27 28] 29 [30]
2022 T[T T T[T T
outubro | 3[4 5] 67| 8|10 11]12]13[14]15|17|18]19]20(21]22|24(25]|26] 27 28] 2931

T T T[T T T[T T T[T T
novembro 1|2[3(4]5| 7| B8]0]|10[11]12|14|15]16]17|16]10|21|22]|23]24|25]| 26|28 |20] 30
T T T[T T T[T T T[T T T[T
dezembro 1{2]3|s][6|7[8]9]w|12|13|14]15[16]17]19]20]21][22]|23]24]26] 27| 28] 20]30] 31
BT T[T e T T(T] [T FIF|F|F|F[FIF[F[F]F[F
janeiro | 2| 3| 4| 56| 7] 0|10|11|12]13|14|16|17]18| 10| 20| 21|23 |24| 25| 26|27 | 28|30 31
2023 T(T| [T T(T| [T T[T [T T[T| [T| [en|en
fevereiro 12346 7|8[09(10[11[13[14]|15]16|17]18]20]21|22][23]24]25]27 28
EN|EN|EN EN|EN|ER|ER ER|ER|ER|ER| R Flrler[ T[T T(T
marco (1] 2|3]4|6|7]8]alto[11]13]14]15]16|17]16]20]21]22]23]24]25]27] 28] 20]30]31]
T T T(T T T[T T T[T T T[T T
abril 3la|s5]e|7]8]w|uf12]13]14]15(17[18]19]20]21]22|24]25] 26] 27 [ 28] 29
FIFIF[FIE FIT[T T T[T T T T
maio 1]2|3|4|5|6|68|9|10[11|12[13|15|16|17]18|19[20|22|23|24]25|26(27|29]30] 31
IR E[E[E[E E[E|E[E|E E|[E[E|E|E E|[E|E|E|E E[E|E
junho 1]2]3[s|6|7]a]ofw]12[13]14]15]16]17({10]20]21]22]23]24(26] 27| 28] 20 (30
E|E E|E|EME| [E[E[E[E[E E|E[E|E|E E|E|E|E]E
julho 3lals|e|7]8]10]u]12]13[14[15]17] 18| 192021 22]24]25] 26[ 27] 28| 2031
E[E|E|E|E E[E[E[E|E E|E|E[EN|ER E|E|E|AE

T- Teora E- Ensino Clinico/Estagio EN - Exames Epoca Nomal ER- Exames Epoca de Recurso/Melhoria de Nota
AE - Awaliacio de Ensino Clinico/Est3gio F- Férias [l Feriado SA - Semana Académica

Relativamente a outras atividades de carater pedagdégico realizadas durante o curso,
de assinalar a realizagdo de varios seminarios com interesse para o futuro
desempenho como Enfermeiro Especialista em Enfermagem de Reabilitagdo: papel
das associacdes profissionais; Dotacdes seguras em Enfermagem de Reabilitacéo;
Ventilacdo ndo Invasiva, Oxigenoterapia por alto fluxo e equipamentos de auxilio a
limpeza das vias aéreas; Intervengcdo do Enfermeiro Especialista em Enfermagem de
Reabilitacdo no Desporto e um workshop sobre utilizacdo de eletroterapia e

crioterapia.
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Quanto a

equipa pedagdgica e

respetiva distribuicdo do servico docente,

exclusivamente da componente especifica (tabela 2), o mesmo foi cumprido na

integra, com os devidos ajustamentos resultantes das alteracdes ao cronograma.

Tabela 2 - Servigo docente

Unidade Curricular Docente v K] T TP | PL OT | EC/E
B g
Q «@
S |8
a o
Paulo Azevedo 10 sim 6 6 0 0 0
Concegao da pratica de Joana Coelho 10 nao 0 0 0 0 0
enfermagem avancada
Sénia Novais 10 nao 0 0 0 0 0
Isabel Oliveira 10 sim 2 0 0 0 0
Henrique Pereira 10 nao 0 0 0 0 0
Investigagao
Fernanda Principe 10 nao 0 0 0 0 0
Liliana Mota 10 nao 0 0 0 0 0
Isabel Oliveira 10 sim 2 0 0 0 0
Etlca_r e_deontologla Soénia Novais 10 nao 0 0 0 0 0
profissional
Carlos Gomes 10 ndo 0 0 0 0 0
Paulo Azevedo 10 sim 6 4 0 0 0
Gestdo, leeran-ga: e Manuel Melo 10 nao 0 0 0 0 0
Tomada de Decisao
Henrique Pereira 10 nao 0 0 0 0 0
Fundamentos de Isabel Oliveira 10 sim 6 4 0 10 0
enfermagem de
reabilitacdao Maria Loureiro 10 nao 6 4 0 0 0
Respostas humanas,
ambientais, sociais e Liliana Silva 10 sm |18 |6 |0 o |o
familiares a pessoa
portadora de deficiéncia
Isabel Oliveira 10 sim 4 0 0 0 0
Cinesiologia humana Conceigao Graga 10 nao 4 11 | 12 0 0
Marcio Domingues 10 nao 3 11 | 12 0 0
Paulo Azevedo 10 sim 5 0 0 0 0
Luis Gaspar 10 ndo 6 7 0 0 0
Processos anatomo-
fisiopatologicos Maria Loureiro 10 nio [3 |7 |o o |o
Conceigao Graga 10 nao 8 12 |0 0 0

11
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Maribel Carvalhais 10 nao 4 0 0 0
Paulo Azevedo 20 sim 4 0 0 0
Neusa Sa 20 nao 16 | 20 0 0

Processos de cuidados de Luis Gaspar 20 ndo 12 | 14 0 0

enfermagem de

reabilitacdo Maria Loureiro 20 ndo 8 6 0 0
Isabel Oliveira 20 nao 12 |0 0 0
Jodo Ventura 20 nao 18 | 16 0 0
Isabel Oliveira 20 sim 0 0 0 44
Paulo Azevedo 20 nao 0 0 0 44

Estagio de Enfermagem de Neusa Sa 20 nso 0 0 0 44

Reabilitacdao
Jodo Ventura 20 nao 0 0 0 33
Maria Loureiro 20 nao 0 0 0 33
Paulo Azevedo 20 nao 0 0 12 |0
Liliana Silva 20 nao 0 0 12 |0
Fernanda Principe 20 nao 0 0 0 0

. o o

Desenvolvimento de Liliana Mota 2 nao 0 0 0 0

projeto de - . o ~

dissertagao/Trabalho de Sonia Novais 2 nao 0 0 0 0

projeto Isabel Oliveira 20 ndo o |o 12 |o
Maria Loureiro 20 nao 0 0 12 |0
Jodo Ventura 20 nao 0 0 12 |0
Luis Gaspar 20 ndo 0 0 24 | 0

12



4. CLASSIFICACAO MEDIA FINAL POR UNIDADE CURRICULAR E CURSO E

CREDITACOES

As metodologias de avaliacdo deste curso assentam na avaliacdo continua,

apresentando taxas de sucesso de 100% (tabela 3). As unidades curriculares da

tipologia de estagio e de Investigacdo, a data da elaboracdo deste relatério, ndo se

encontravam ainda concluidas.

Tabela 3 - Taxa de sucesso as unidades curriculares

NO Avaliacao L .
3 EX. Normal Creditacgao Totais % de
estudantes Unidade Curricular Continua
. . Aprov
inscritos Aprov | Repr | Aprov | Repr Aprov Aprov | Repr

25 Concegdo da Pratica de Enfermagem Avangada 24 0 - - 1 25 0 100

25 Investigacdo 25 0 - - 0 25 100

25 Etica e Deontologia Profissional 18 0 - - 7 25 0 100

25 Gestdo, Lideranga e Tomada de Decisdo 17 0 - - 8 25 0 100

25 Fundamentos de Enfermagem de Reabilitagdo 24 0 - - 1 25 0 100
Respostas Ambientais, Sociais e Familiares a

25 . 25 0 - - 0 25 0 100
Pessoa Portadora de Deficiéncia

25 Processos Anatomo-Fisiopatoldgicos 18 0 7 25 0 100

25 Cinesiologia Humana 18 0 - - 7 25 0 100
Processos de Cuidados em Enfermagem de

25 N 16 0 - - 7 23 0 100
Reabilitagao

18 Estagio de Enfermagem de Reabilitacao 16 0 - - 0 16 0 100
Desenvolvimento de Projeto de

7 . 7 0 - - 0 7 0 100
Dissertagao/Trabalho de Projeto

Embora todos os estudantes tenham tido aproveitamento nas diferentes unidades

curriculares, entretanto concluidas, observa-se nas classificacdes obtidas uma grande

variancia, conforme se consta na tabela seguinte (tabela 4). Assim, a nota média entre

todas as unidades curriculares variou entre 14,64 valores e os 17,84 valores, enquanto

gue a classificacdo minima obtida foi de 12 valores e a classificacdo maxima de 19

valores.

13




Tabela 4 - Classificacbes minimas, maximas e médias por unidade curricular

Unidade Curricular

Classificacao

Classificacdao

Classificacao

Média Minima Maxima

Concegdo da Pratica de Enfermagem Avangada 16,04 14,00 18,00
Investigacdo 17,84 13,00 19,00
Etica e Deontologia Profissional 17,24 14,00 18,00
Gestdo, Lideranga e Tomada de Decisdo 16,24 12,00 19,00
Fundamentos de Enfermagem de Reabilitagdo 16,84 15,00 18,00
Respostas Ambient_aA)is,_Sociais e Familiares a Pessoa 16,80 16,00 18,00
Portadora de Deficiéncia

Processos Anatomo-Fisiopatoldgicos 14,64 13,00 17,00
Cinesiologia Humana 15,04 12,00 18,00
Proce_s_sosNde Cuidados em Enfermagem de 15,56 12,00 18,00
Reabilitacao

Estagio de Enfermagem de Reabilitacao 17,00 14,00 18,00
Desenvolvimento de Projeto de Dissertagao/Trabalho 16,42 15,00 19,00

de Projeto

14



5. AVALIAGCAO DA SATISFAGAO DOS ESTUDANTES

Foram distribuidos os questionérios de satisfacdo dos estudantes com o processo
ensino-aprendizagem, com uma taxa de retorno dos questionarios de 100%. Os
resultados sdo apresentados na figura 2. Em termos de satisfagcdo global, a mesma foi
de 83,3%, para uma meta estabelecida no Sistema Interno de Garantia da Qualidade
de 77%. Os estudantes expressam indices elevados de satisfacdo com o corpo
docente (89,3%).

% de satisfacdo dos

estudantes Maéaximo Minimo
Coordenacdo 78.99 85,3% Distr]’ﬁ;?o o
Ped 2 i ’ Eficicia das reunides T
edagogica avaliagies
: 81,7% 81,7%
Unlc!ades 81,7% Processos de cuidados Processos de cuidados
Curriculares de ER de ER
88,2%
UtilizacBo e Métodos e
90,9% Estratégias Pedagogicas
DOCE“tES 89’3% Pontualidade Coerentes com Obj;
Capacidade para a
motivagie
Satisfacdo Global Meta
83,3% o
77%

Figura 2 - dados da avaliacdo da satisfacdo dos estudantes com o processo ensino-
aprendizagem

Relativamente ao processo ensino clinico / estagio, foi obtida uma taxa de retorno de
64,7%. Os resultados sdo apresentados na figura 3. Em termos de satisfagéo global, a
mesma foi de 86,8%, para uma meta estabelecida no Sistema Interno de Garantia da
Qualidade de 82%. Os estudantes expressam indices elevados de satisfacdo com o

orientador (88,3%) e com o tutor / supervisor (89,1%).

15
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% de satisfacdo dos

Maximo Minimo
estudantes
.. . 77.3%
Ensino Clinico/ 90,5% InformacBes e
83 0% Acolhimento e i
EStégiO ’ int e documentagio
integragao fornecida
90,0% 86,6%
i Resolucio de Disponibilidade de
Orientador 88,3% ¢ p
problemas acompanhamento
86,4%
93,2% Fomenta a ligacio entre
Tutor/ Su pervisor 89,1% Promocio de um clima escola e instituicio;
de respeito Desenv. do espirito
critico-re®
Satisfacdo Global Meta
86,8%

82%

Figura 3 - dados da avaliagcdo da satisfagdo dos estudantes com 0 processo ensino

clinico / estagio

O indice de satisfacdo médio com as unidades curriculares, no primeiro semestre foi
de 66%, conforme consta na figura 4.

indice médio de satisfacdo por unidade curricular MER

12 ano 12 semestre

Unidade Curricular incdice de satisfacdo % [médio)
Concecdo da pratica de enfermagem avancada 63,2
Investigacio 63,4
Etica e deontologia profissional 63,9
Gestdo, Lideranca & Tomada de Decisao 58,7
Fundamentos de enfermagem de reabilitacio 77,9
Respostas humanas, ambientais, sociais e familiares a

pessoa portadora de deficiéncia 52,8
Cinesiologia humana 83,2
Processos anatomo-fisiopatoldgicos 68,3

Media geral 66

Figura 4 — indice de satisfacdo por unidade curricular, 1° semestre
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No segundo semestre, o indice de satisfacdo médio com as unidades curriculares foi

de 78%, conforme consta na Figura 5.

12 ano 22 semestre

Unidade Curricular incdice de satisfacio % (médio)
Processos de cuidados de enfermagem de reabilitacdo 81,7
Estagio de Enfermagem de Reabilitacéo 23
Desenvolvimento de projeto de dissertacdo/Trabalho
de projeto 70,1

Meédia geral 73

Figura 5 — Indice de satisfacdo por unidade curricular, 2° semestre
Constata-se que as metas relativas ao processo ensino-aprendizagem e processo

ensino clinico / estagio foram superadas, existindo, todavia, unidades curriculares cujo

indice de satisfagdo médio pode se melhorado.
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6. ANALISE SWOT E SUGESTOES DE MELHORIA

Este foi o primeiro ano de funcionamento do curso de Mestrado em Enfermagem de
Reabilitacdo, dando-se a transicdo de um historico bem consolidado de um curso de
pos-licenciatura, para um curso com um hivel académico conferente de grau: o
mestrado. A alteracdo do plano de estudos, sua duracdo e consequente alteracéo do
corpo docente, trouxeram desafios acrescidos, que foram superados gracas a
excelente colaboracdo entre todos o0s atores intervenientes neste processo:
estudantes, professores, servicos e 6rgaos da Escola.

A analise SWOT agora apresentada (tabela 5) resulta da reflexdo dos contributos
recolhidos junto dos estudantes ao longo do ano letivo durante as varias reunides de
coordenagdo promovidas e as reunibes com os docentes, quer de preparacdo dos

semestres, quer de encerramento de semestre.

Tabela 5 - Anélise SWOT

Pontos Fortes

Pontos Fracos

Elevada pericia do corpo docente

Cumprimento do planeado em termos de atividade
letiva

semindrios convidados

Realizacdo de com

externos, que enriqueceram o curriculo dos
estudantes

Distribuicdo mais equilibrada das horas de
contacto durante os estagios

Envolvimento dos estudantes em atividades

cientificas (Jornadas de Reabilitagéo)

Insuficiente carga horaria na tipologia de préticas
laboratoriais face as necessidades efetivas de
aprendizagem dos estudantes

Fragilidade dos estudantes ao nivel dos
conhecimentos de anatomofisiologia que impacta
na progressao das aprendizagens especificas
Corpo docente insuficiente para cumprir o0s
requisitos de acreditagdo do curso

Apenas um momento de avaliagdo na unidade

curricular de Cinesiologia Humana

Oportunidades

Ameagas

Nao existe oferta nesta area de especialidade no
distrito

Interesse dos profissionais na atualizagdo continua
Valorizagdo do grau de mestre e produgdo
cientifica para os concursos de progressdo na

carreira

Crise economico-financeira

NUmero reduzido de doutores em Ciéncias de
Enfermagem, especialistas em Enfermagem de
Reabilitagdo

Constrangimentos na adequacdo dos locais de
estagio as exigéncias da Ordem dos Enfermeiros
em termos de duracdo e contexto (por exemplo na

area do desporto)
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Neste contexto, apontam-se algumas sugestdes de melhoria a considerar em edicdes
seguintes:

- contratacdo de pelo menos mais dois docentes a tempo integral, doutores em
Ciéncias de Enfermagem e especialistas em Enfermagem de Reabilitacéo;

- dar continuidade a iniciativa de organizacdo de eventos, em parceria com 0S
estudantes;

- realizacdo de dois momentos de avaliacdo na unidade curricular de Cinesiologia
Humana,;
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NOTA FINAL

O ano letivo 2022/2023 foi um ano de desafios devido a transicdo de um curso de pés-
licenciatura para um curso do segundo ciclo de estudos, que motivou a introducéo de
modificacfes estruturantes no sentido de dar cumprimento aos requisitos que
permitissem a funcionalidade do curso.

Apesar disso, e avaliando pela taxa de sucesso académico e grau de satisfacdo dos
estudantes referentes ao primeiro semestre, o balanco é positivo. A data da
elaboracdo deste relatério pode afirmar-se, com relativa seguranca, que apenas uma
estudante ndo ir4 concluir o curso na temporalidade prevista, devido a interrupgéo por
motivo de gravidez e que, entretanto, ja solicitou o reingresso para dar seguimento ao
plano de estudos.

Destaca-se ainda, o empenhado envolvimento dos estudantes na realizacdo das |
Jornadas de Enfermagem de Reabilitagdo da ESSnorteCVP, que foi bastante
apreciada por todos os intervenientes.

E necessario o reforgo do corpo docente com professores a tempo integral, de forma a

dar cumprimento aos requisitos de acreditagdo do curso.

Oliveira de Azeméis, janeiro de 2024
O Professor Coordenador
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