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NOTA INTRODUTORIA

O presente relatério refere-se ao primeiro ciclo de estudos do curso de Licenciatura em
Enfermagem da Escola Superior de Salde Norte da Cruz Vermelha Portuguesa
(ESSNorteCVP), do ano letivo 2022/2023. Pretende-se dar resposta ao previsto no
artigo 46° dos Estatutos ESSNorteCVP, publicados em Diério da Republica, 22 série,
em 13 de abril de 2020. Para a sua organizacao considerdmos as recomendacfes
constantes no MPQ7 - Ensino e Aprendizagem do Sistema Interno de Garantia e Gestéo
da Qualidade (SIGQ) da ESSNorteCVP. A elaboracdo deste relatorio resultou do
trabalho em parceria da Direcdo da area de Ensino de Enfermagem e Coordenagéo do
Curso de Licenciatura de Enfermagem (CLE), em articulacdo com os érgaos de gestao,
estruturas diferenciadas, estruturas cientifico-pedagdgicas e diferentes estruturas de
apoio e servigos.

Este reflete 0 compromisso continuo da instituicdo em garantir a exceléncia educacional
e a melhoria continua da qualidade do ensino e formacao proporcionados aos nossos
estudantes. Este relatorio ndo apenas destaca nossos pontos fortes e realiza¢des, mas
também identifica areas que podem ser aprimoradas. A autoavaliacdo é uma parte
integral do nosso compromisso em evoluir constantemente e, desse modo, garantir que
nossos estudantes obtenham uma educacgdo de qualidade. A procura continua pela
melhoria de qualidade é um processo em que sao envolvidos todos os érgaos de gestao
da ESSNorteCVP, a Direcdo de Area de Ensino, a Coordenac&o de Curso (CC) e os
estudantes, numa resposta concertada e pedagogicamente adequada ao contexto e
permitiu a concretizagdo das legitimas expectativas dos estudantes.

No que se refere ao acompanhamento do Plano de Estudos do CLE da ESSNorteCVP
do ano letivo de 2022/2023, este tem como objetivo analisar a contribuigcéo da alteragédo
no plano de estudos para os estudantes e para os docentes e propor e fundamentar
oportunidades de melhoria nos planos de estudos. Participaram estudantes inscritos no
1° ciclo de estudos dos cursos de licenciatura em funcionamento na ESSNorteCVP e os
docentes-regentes.

O presente documento encontra-se estruturado em dois capitulos principais. O primeiro
sobre autoavaliacdo do curso de licenciatura de enfermagem e constituido por nove
pontos: caraterizacdo do ciclo de estudos; analise do perfil dos estudantes; cumprimento
do planeamento pedagdégico; analise da taxa de sucesso das unidades curriculares e do
curso; avaliacdo da satisfacdo quanto aos processos pedagdgicos — perspetiva dos

estudantes; forma de prestacdo de informacao publica sobre o ciclo de estudos; analise



SWOT,; propostas de melhoria ao ciclo de estudos. O segundo sobre o
acompanhamento do plano de estudos, composto por quatro pontos: metodologia,
acompanhamento da alteracéo ao plano de estudos do 1.° ciclo de estudos do curso de
licenciatura em enfermagem e propostas de melhoria e conclusdo. O documento

culmina com uma nota final.



CAPITULO | — AUTOAVALIACAO DO CURSO DE LICENCIATURA DE
ENFERMAGEM

1. CARATERIZACAO DO CICLO DE ESTUDOS

Designacao do Ciclo de Estudos: 1° Ciclo de Estudos do Cursos de Licenciatura em

Enfermagem

Unidade orgénica: Escola Superior De Saude Norte da Cruz Vermelha Portuguesa

Grau: Licenciatura

Plano de estudos: https://www.essnortecvp.pt/pt/cursos/licenciatura-enfermagem/

Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Enfermagem
Classificacdo CNAEF: 723
Numero de créditos ECTS necessério a obtencéo do grau: 240

Duracao do ciclo de estudos: 8 semestres

Ndmero maximo de admissodes: 60

Condicoes especificas de ingresso:

Concurso institucional:

A - Ter concluido o ensino secundario ou habilitacdo legalmente equivalente;

B - Ter realizado os exames nacionais do ensino secundario correspondentes a pelo
menos um dos seguintes conjuntos de provas de ingresso (02 Biologia e Geologia; ou
um dos seguintes conjuntos:02 Biologia e Geologia + 07 Fisica e Quimica ou 02 Biologia
e Geologia + 18 Portugués);

C - Em cada uma das provas de ingresso utilizadas deve ser obtida a classificagdo
minima de 95 pontos.

Concursos especiais (Maiores de 23 Anos; Titulares de um diploma de especializacao
tecnolégica; Titulares de um diploma de Técnico Superior Profissional; Titulares de
outros cursos superiores; Titulares de cursos de dupla certificacdo; Estudante
internacional): existem regulamentos proprios de acordo com a legislagdo em vigor.

Regime de funcionamento: Diurno

Local onde o ciclo de estudos sera ministrado:

Escola Superior de Saude Norte da Cruz Vermelha Portuguesa
Rua da Cruz Vermelha — Cidacos, Apartado 1002
3720-126 Oliveira de Azeméis


https://www.essnortecvp.pt/pt/cursos/licenciatura-enfermagem/

Obijetivos definidos para o ciclo de estudos:

e Prestar e gerir cuidados de enfermagem gerais a pessoa ao longo do ciclo vital,
a familia, aos grupos e comunidades, aos trés niveis de prevencdo em saude
(priméria, secundaria e terciaria);
e Participar na gestdo dos servicos, unidades ou estabelecimentos de saude;
e Participar na formacao de enfermeiros e de outros profissionais de salde;
e Desenvolver competéncias e praticas inovadoras na area da formacdo e
educacao para a saude;
e Utilizar adequadamente as tecnologias da informacdo e comunicacdo em
enfermagem;
e Colaborar no desenvolvimento da profissdo pelo pensamento critico e
investigacao;
e Desenvolver a prética de investigagdo cientifica no &mbito da Enfermagem, em
particular, e da Saude, em geral;
e Exercer enfermagem pautada pelos valores da profissao e principios da Cruz
Vermelha, Direito Internacional, convengdes de Genebra e protocolos adicionais.
Este ciclo de estudos tem por finalidade assegurar que os estudantes adquiram uma
sélida formacao cientifica, técnica, ética e relacional adequada a prestacao de cuidados
de enfermagem aos diferentes niveis de prevencao, dirigidos ao individuo, a familia e a
comunidade, no ambito do previsto no Regulamento do Perfil de Competéncias do
Enfermeiro de Cuidados Gerais (Regulamento n.° 190/2015, publicado no Diario da
Republica n.® 79/2015, Série 1l de 2015-04-23) e nos Padrbes de Qualidade do Cuidados
de Enfermagem (Ordem dos Enfermeiros, 2012).
A estrutura curricular e a forma como o curso se encontra desenvolvido pauta-se por
um grande enfoque no desenvolvimento das competéncias de tomada de decisédo
clinica, em linha com o dominio disciplinar e cientifico da Enfermagem. Assim, existe
um equilibrio em termos de niumero de ECTS entre o ensino tedrico e o ensino clinico,
e o plano de estudos publicado pelo Despacho n.° 9927/2019, no Diario da Republica,
22 serie — n.° 210 de 31 de outubro, e segue uma orientacdo de alternancia entre as
duas tipologias que visa a mobilizacdo de conhecimento, habilidades e atitudes de uma
forma gradativa, com a articulacéo entre as aprendizagens em contexto académico com
as aprendizagens em contexto clinico. O plano de estudos e a organizacdo pedagdégica
do mesmo demonstra a aposta da ESSNorteCVP na implementacéo de tipologias letivas
que promovem o desenvolvimento de competéncias transversais, nomeadamente, o
trabalho em equipa, a comunicacgao e a lideranga, com forte ancoragem em “orientagdes
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tutoriais” e “praticas laboratoriais” desenvolvidas em contexto de Centro de Simulacao
e Aprendizagem Interativa (SimLab@Learn®). Reforcamos a importancia da simulagdo
e das novas tecnologias educativas como um eixo estruturante do desenvolvimento do
curso, mantendo a realizacdo de estudos de investigacdo neste ambito, com o
envolvimento de estudantes deste ciclo de estudos.

Ao longo do curso, os estudantes terdo a oportunidade de vivenciar situacdes clinicas
simuladas e reais, aplicar conhecimentos tedricos em ambientes praticos e aprimorar
suas habilidades de comunicacéo, colaboracéo e resolucéo de problemas.

O plano de estudos do curso é estruturado para integrar os principios éticos e legais da
enfermagem, incentivando os estudantes a adotar uma abordagem holistica para o
cuidado e a reconhecer a importancia do respeito a dignidade humana.

Sdo adotadas ainda um conjunto de medidas que promovem a articulacdo entre o
ensino, a investigacdo e a internacionalizacdo, decorrentes da participacéo ativa nas
redes nacionais e internacionais da ESSNorteCVP.

O alinhamento da estrutura curricular, objetivos de aprendizagem e conteldos
programaticos das diferentes unidades curriculares é promovido de forma regular e
sistematica através das reunides de preparacdo e avaliagdo dos semestres, emergente
dos mecanismos de garantia da qualidade definidos, monitorizados e avaliados no
SIGQ. Ha o reconhecimento da necessidade de uma educacdo de enfermagem
atualizada e em constante evolugdo. Portanto, a revisdo continua das metodologias
pedagolgicas e a incorporagdo de praticas e tecnologias inovadoras sdo aspetos
fundamentais para assegurar que os estudantes estejam preparados para enfrentar os
desafios em constante mutagéo, quer do sistema de saude, quer da sociedade global.
No sentido da promocdo de um conhecimento emancipatorio sdo aqui reforcadas as
orientagBes para uma maior incorporagdo nas organiza¢des das unidades curriculares,
de tematicas atuais e criticas no ambito salde global e dos determinantes em saude,
nomeadamente: os objetivos de desenvolvimento sustentavel da Agenda 2030 da
Organizacao das Nacbes Unidas, o empreendedorismo e inovacdo em saude, o
envelhecimento da populacédo, o aumento de doentes portadores de doencas cronicas,
a necessidade de acompanhamento de doentes dependentes no autocuidado e suas

familias, assim como a promocéo da saude e a educacéo pelos pares.



2. ANALISE DO PERFIL DOS ESTUDANTES

A ESSNorteCVP, no ano letivo 2022/2023, manteve o nimero de vagas para 0 concurso
institucional de acesso ao ensino superior, sendo que 59 estudantes se matricularam
pela primeira vez no ensino superior por concurso institucional, sendo que 59 se
inscreveram no 1° ano. A nota minima de entrada foi de 128,15 pontos e a nota maxima
de entrada foi de 162,8 pontos e deste modo a nota média de acesso em 2020 foi de
143,1 pontos (registos académicos SIGES, 2020).
No ano letivo matricularam-se no curso, por ingresso através de concursos especiais de
acesso 13 estudantes, assim distribuidos por tipo de concurso:

— 4 estudantes: Titulares dos cursos de Dupla Certificacao de Nivel Secundario;

— 3 estudantes: Aprovados nas Provas Especialmente Adequadas Destinadas a

Avaliar a Capacidade para a Frequéncia dos Maiores de 23 anos;

— 2 estudantes: Titulares de Outros Cursos Superiores;

— 3 estudantes: Mudanca de Par/Instituicéo;

— 2 estudantes: Titulares de Diploma de Técnico Superior Profissional.
Acresce que para além destes, estiveram inscritos em unidades curriculares como
estudantes extraordinarios 20 estudantes (19 estudantes da 222 edicdo e 1 estudante
da 212 edicdo do CLE).
Relativamente a carateriza¢do dos 59 estudantes matriculados e inscritos pela 12 vez,
no CLE e de acordo com os dados que estiveram na base da informacédo prestada no
Registo de Alunos Inscritos e Diplomados do Ensino Superior (RAIDES) 2022/2023 e
nos registos académicos SIGES, reportando-se ao final do 1° semestre, 47 estudantes
séo do género feminino (81,03%) e 11 do género masculino (18,97%). Os estudantes
inscritos e matriculados no 1 ano/12 vez tém idade média de 21 anos.
De acordo com informagdo recolhida no ato de matricula, temos 3 estudantes
“deslocados” da sua residéncia permanente (5,17%).
Relativamente aos estudantes matriculados no 1° ano/12 vez verifica-se que a maioria
dos pais, 53,45%, tem escolaridade ao nivel do Ensino Basico (1°/2°/3° ciclos), 28,45%
ao nivel do Ensino Secundario e 15,51% tem escolaridade ao nivel do Ensino Superior.
N&o foi possivel apurar a escolaridade de 2,59% dos pais.
Encontravam-se matriculados no 1° ano/12 vez, 10 estudantes beneficiarios do estatuto
especial do estudante-trabalhador, representando 17,24% dos estudantes. De realcar
que a este numero acresce 3 estudantes com outros estatutos especiais (Bombeiro

Portugués; Estudante Atleta do Ensino Superior; Mae e Pai Estudante).
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No que se refere a proveniéncia, os estudantes matriculados no 1° ano/12 vez no ano
letivo 2022/2023, séo provenientes dos seguintes tipos de estabelecimento de ensino:
publico: 52 (89,65%), privado: 2 (3,45%) e publico e privado: 4 (6,90%).

O numero de estudantes inscritos e matriculados nos diferentes anos de curso no ano
letivo 2022/2023, é de 293 no total dos 4 anos de curso. Da analise da tabela 1 notamos
um crescimento constante de procura e frequéncia do curso, com particular destaque
para o ano letivo em andlise, com um acréscimo de 88 estudantes face ao ano letivo de
2021/2022, o que se tem revelado um verdadeiro desafio para a gestdo do espaco face
ao aumento da oferta formativa da ESSNorteCVP.

Tabela 1: Evolugcdo do nimero de estudantes matriculados e inscritos no 1° Ciclo de Estudos do
CLE

Ano letivo 2020/2021 2021/2022 2022/2023
NUmero de estudantes matriculados e 187 205 293
inscritos

\

Relativamente a categoria de estudantes, na tabela 2 apresentamos a relacdo do
namero de estudantes com estatuto especial e o ano de curso neste ano letivo. Foi
verificado um aumento de 17 estudantes com estatuto especial, sendo que o0 mais
prevalente é o de estudante trabalhador, o que pode ser justificado, em parte, pelas
exigéncias socioecondmicas inerentes ao meio em que a ESSNorteCVP estd inserida,

mas também das necessidades econdmicas que derivam das politicas nacionais.

Tabela 2: Relagdo do nimero de estudantes com estatuto especial por ano letivo

Total em Total em Total em
2020/2021 2021/2022 2022/2023
Estudantes com Estatuto 40 40 57

Especial

Estes dados de caracterizagdo dos estudantes permitem que, durante o planeamento
pedagdgico do ano letivo, sejam consideras as particularidades das turmas no sentido
da adequacdo das estratégias de ensino, aprendizagem e avaliagdo centrado no
estudante e na promog¢do do sucesso académico e desenvolvimento profissional e
pessoal de toda a comunidade académica.

No ano letivo de 2022/2023, concluiram o 1° Ciclo de Estudos do CLE 56 diplomados.
De realgcar que 2 estudantes ndo conseguiram ainda concluir com aproveitamento a
totalidade do ciclo de estudos e 1 estudante esta ainda dependente da aprovacdo em

época especial para concluséo do curso.
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3. CUMPRIMENTO DO PLANEAMENTO PEDAGOGICO

O planeamento pedagdgico dos semestres, em cada ano letivo, é realizado com base
no calendario escolar proposto pelo Conselho Pedagdgico, aprovado em Conselho
Técnico-Cientifico e homologado pelo Presidente do Conselho de Direcdo. Apds este

processo o CC elabora o cronograma anual que é divulgado na pagina da escola e na

plataforma Moodle®.

3.1. DURACAO

O ano letivo foi planeado para se concretizar em 38 semanas, incluindo as semanas

dedicadas as épocas de exame normal e de recurso, tal como se pode verificar nas

DO ANO LETIVO

imagens dos cronogramas de cada ano de curso apresentadas em seguida.

Figura 1: Cronograma anual no ano letivo 2022/2023 para o 1° ano

CRONOGRAMA ANUAL - Ano Letivo 2022/2023

Q63-1

150”

apcer

# Rt

2rc m\u \’(;Du

10 Ciclo de Estudos do Curso de Li; iatura em Enfer -1%ano
S Il S Il Il N IS S Ol Il Il Il S Wl S R S S
outubro 314151617 (8[10]11112(113(114|15[17118[119[120]21]22(24]25]/26[27[28/29|31
2022
novembro 112]13[4|5|718[9/10]11]12(14[15/16]17[18[19[21]22]23[24]|25]26[28]29]30
dezembro 112|3(5|6]|7|8[9/(10]|12]13[14(15|16]17[19(20|21]22(23(24(26)|27]28[29(30|31
FIFIF|F|F FIF|F[F]F
janeiro 2|3/4[5]|6]|7|9(10[{11]12]13|14(16[17[18]|19(20(21[23]|24|25(26(27|28|30(31
2023
fevereiro 1]12)3|4(6[7]|8]9|10(11(13]|14)|15(16[17|18]|20|21[22[23|24]|25(27|28
EN[EN|EN EN[EN|EN|EN|EN ER|ER| ER| ER | ER F | F |ER[ER|ER
margo 1]12)13|4(6[7]|8]9|10(11({13]14)|15(16(17|18|20/21(22(23|24|25(27|28]|29|30(31
abril 3/4(5[6|7|8|10({11[12]13|14/15(17[18]19]|20/21(22|24|25|26(27|28]29
BRI SA SA | SA| SA
maio 1]12)13|4(5(6[8]9/10({11{12|13]|15/16[17[18]19/20(22[23]|24|25/26|27|29|30(31
E EillE
junho 1/2]3|5|6(7(8]9]10(12(13[14|15]|16(17(19]20]|21(22(23|24|26(27|28]|29|30
EISE E B (RERSER|EER|EE B RES[HER| EENEE: E| E| E|AE|EN
julho 3/4[5[6]|7|8|10({11]12]13]|14(15(17[18]19/20(21|22|24|25(26(27|28(29(31
ENJENJENJENTEN]| [EN[ER|ER[ER|ER ER[ERER
B8 Teoria E- Ensino Clinico/Estagio EN - Exames Epoca Normal ER - Exames Epoca de Recurso/Melhoria de Nota
AE - Avaliagdo de Ensino Clinico/Estagio ~ F- Férias [l Feriado SA - Semana Académica
Data U/ /2027
0O Coordenador do Curso

12



Figura 2: Cronograma anual no ano letivo 2022/2023 para 0 2° ano
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Figura 4: Cronograma anual no ano letivo 2021/2022 para o 4° ano
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3.2. ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO CURSO

O curso foi coordenado no ano letivo 2022/2023 pelo Professor Doutor Ricardo Melo,
sob nomeacéo do Conselho de Dire¢cdo, com o parecer favoravel do Conselho Técnico-
Cientifico e da Diretora de Area de Ensino de Enfermagem, a Professora Doutora
Fernanda Principe.

Durante este ano letivo foram conduzidas pela CC e Diretora de Area de Ensino oito
reunides no ambito do planeamento e preparagdo dos semestres, quatro no primeiro e
quatro no segundo semestre, com os regentes das unidades curriculares diferenciadas,
por ano de curso. Estas reunifes permitiram a articulacdo e coeréncia entre 0s
contetdos programaticos, reflexdo sobre as metodologias de ensino, critérios e os
momentos de avaliagcdo das diferentes unidades curriculares que constituem o plano de
estudo. Também nestas reunifes se refletiu sobre a introducédo de oportunidades de
melhoria que emergiram da andlise dos questionarios de satisfacdo dos estudantes, das
analises SWOT realizadas e das reunides de avaliacdo de semestre realizadas no ano
letivo anterior. A Organizacédo da Unidade Curricular (Q191 — Organizacao da Unidade
Curricular) integrante no plano de estudos refletiu os aspetos abordados nestas

reunides, posteriormente apresentada e negociada pelo regente da Unidade Curricular
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(UC) aos seus estudantes e, ap0s validacdo pelo CC, disponibilizadas por este no seu
dominio na plataforma Moodle®.

Relativamente a avaliacdo dos semestres, foram realizadas oito reuniées de avaliacdo
do semestre, quatro no primeiro e quatro no segundo semestre e que tiveram como
pontos de ordem a analise do decurso das UC de componente tedrica e UC de Ensinos
Clinicos (EC), nomeadamente, a reflexdo sobre a concretizac¢do do plano de estudos no
inicio do semestre, os métodos e estratégias pedagdgicas adotadas e a sua relacao
com a promocao do sucesso académico, e a analise da adequacdo das metodologias
de avaliagdo planeadas.

Ao longo do ano letivo foi realizado um planeamento de atividades de enriquecimento
curricular, que se traduziram em atividades inseridas nas UC, como podera ser
verificado na tabela 3. De considerar que, para a vertente de seminario foram
contabilizadas as atividades onde existiu a participacdo de um perito convidado. Essas
atividades encontram-se discriminadas em modelo préprio (Q76 - Pedido de Seminario-
Visita de Estudo) que é preenchido pelo docente responséavel e validado pela CC para
posterior autorizacéo pelo Conselho de Dire¢cdo. Em EC e quando essas atividades sédo
asseguradas por docentes da ESSNorteCVP encontram-se expressos no Guia de
Orientacdo do EC e neste sentido, s6 foram contabilizadas as atividades que
correspondem ao desenvolvimento de competéncias evidenciadas pelo preenchimento
do Q76 - Pedido de Seminario-Visita de Estudo. Verificou-se da analise aos pedidos
efetuados pelos diferentes regentes a continuidade da aposta no aprofundamento de
contetdos programaticos e a aproximagao aos contextos de pratica clinica pelo convite
dirigido a peritos para desenvolverem areas tematicas em regime de seminario, bem
como a pertinéncia da atualizagdo dos cientifica pela articulagdo com a industria
farmacéutica e outras empresas.

Para além destas atividades inseridas em UC, os estudantes solicitaram e foi promovida
a sua participacdo em eventos cientificos, nomeadamente, no 4.° Congresso
Internacional «Desafios e Inovagdo em Controlo de Infegdo» - IACS 2022, nas 22
Jornadas Internacionais de Cuidados Intensivos e Emergéncia, na VI Conferéncia
Internacional de Investigacdo em Saude e no 2° Congresso Internacional de
Enfermagem Especializada, sempre que possivel, com apresentacdo de trabalhos
realizados pelos estudantes e orientados por docentes. Os estudantes do 4° ano
organizaram o 16° Encontro Cientifico dos Estudantes, denominado “XVI Encontro
Cientifico — Pessoa com Doenca Cronica: Perspetiva ao longo do Ciclo Vital”’, que se
realizou no dia 29 de junho de 2023, com a participa¢éo de outros anos do CLE, assim

como os finalistas do Curso de Licenciatura em Acupuntura e Osteopatia. Neste
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dominio, é de realcar a participacdo dos estudantes em eventos cientificos, ndo sé na
procura de aumentar as suas competéncias e conhecimentos, mas também participar
com posteres ou comunicacfes orais dos trabalhos desenvolvidos em diversas UC.
Acrescido a isso, e no ambito das UC de Educacao em Saude e Promocéao e Educacéo
em Saulde, foram agendadas varias visitas de estudo, onde diferentes grupos de
estudantes do segundo ano dos Cursos de Licenciatura de Enfermagem, de Osteopatia
e Acupuntura promoveram varias sessdes de educacao e promocao para a saude junto
de populacdes vulneraveis, concretamente criancas e idosos. Ainda neste dominio,
algumas destas sessfes de educagdo para a saude decorreram no ambito da
comemoracdo da Semana Sénior, em parceria com 0s servicos de acao social da
Céamara Municipal de Oliveira de Azeméis.

Tabela 3: Relagéo do niumero de atividades inseridas em UC ao longo dos ultimos 3 anos

Tipo de atividade 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Seminarios 21 9 26 23
Visitas de 1 0 1 0
Estudo
Eventos 3 4 5 9
cientificos

A nivel internacional, das 5 candidatas ao Programa ERASMUS+, 4 concretizaram o
referido programa, 2 na University College of Leuven-Limburg, na Bélgica, e 2 na
Universidad Autonoma de Madrid, concretamente, no MD Anderson Cancer Center de
Madrid, em Espanha. Ocorreu que 1 candidata ndo concretizou o programa, devido a
motivos pessoais e financeiros. Acrescido a isso, a ESSNorteCVP recebeu 4 estudantes
ao abrigo do Programa ERASMUS+, 2 provenientes da UC Leuven (UCLL), na Bélgica,
e 2 provenientes da Escuela Universitaria de Enfermeria CRE - Universisdad Autbnoma
de Madrid. Todas realizaram o referido programa no ambito do Ensino Clinico VII —
Integracdo a Vida Profissional, sendo que as primeiras realizaram no Servigco de
Urgéncia do Centro Hospitalar Entre Douro e Vouga e as segundas realizaram no
Servigo de Urgéncia e Servico de Medicina Intensiva do Centro Hospitalar do Porto —
Hospital S. Jo&o.

Foi auscultada a necessidade de organizar um médulo formativo de preparag¢éo para o
exame de Biologia e Geologia 2023 para os estudantes inscritos a frequentar unidades
curriculares, considerados ao abrigo do Regulamento do 1° ciclo de estudos como
estudantes extraordinarios. Havendo 7 estudantes que manifestaram esse interesse, foi
organizada o referido médulo de formacgéo de 22h, tendo o mesmo decorrido com o

conhecimento da Direcdo da Area de Ensino e com a aprovacdo do Conselho de
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Direcdo da ESSNorteCVP, segundo um cronograma previamente elaborado,
concretamente, sessdes de 75 ou 90 min, que decorreram nas sextas-feiras de fevereiro
a junho de 2023, a partir das 14:30.

A CC deve desempenhar um papel ativo junto dos estudantes, nomeadamente atuando
como facilitador da integracdo no ensino superior, bem como um agente de sinalizacédo
de estudantes com dificuldades pedagdgicas. De destacar a colaboracdo com o
Gabinete de Apoio ao Estudante e Insercdo na Vida Ativa, tendo sido o trabalho
desenvolvido facilitador para uma transicdo saudavel para o ensino superior, mas
também de acompanhamento e de desenvolvimento de competéncias transversais, tao
essenciais na sociedade atual. Ainda no dominio colaborativo, e de forma a promover a
integracdo no ensino superior, dar a conhecer os regulamentos em vigor, salientar a
importancia da participacdo ativa por parte dos estudantes na comunidade académica
e envolvente a ESSNorteCVP, promover o preenchimento dos questionarios de
avaliacdo da satisfacdo e esclarecimento de duavidas, entre outros assuntos foram
promovidas reunifes de coordenacéo que sao programadas e agendadas na secretaria
virtual e das quais é realizado o registo em forma de sumério. No ano letivo, foram
realizadas 38 reunides de Coordenacao, sendo que 8 foram com o 19° curso, 5 com o
20° curso, 7 com 0 21° curso e 12 com o 22° curso. Para além destas, foram realizadas
reunides individuais com os estudantes sempre que solicitado, para esclarecimento de
duvidas, orientacdo pedagogica e para responder a questdes individuais.
Paralelamente as reunides de coordenagdo, o CC também promoveu junto dos
estudantes as atividades transversais realizadas em articulagdo com o Conselho de
Direcéo (rececdo no novo ano letivo, festa natalicia, ceriménia de cartolamento, festa
de final de curso), com o Conselho Pedagdgico (Rotas do Conhecimento [Figura 5] e
Dias Tematicos[Figura 6]) e com o Gabinete de Apoio ao Estudante e Insercdo na Vida

Ativa (Figura 7) respetivamente.
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Figura 5: Planificacdo das Rotas de Conhecimento

HORARIO 24 de abril

Workshop: Exercicios anti-
stress em tempo de estudo
Formador: Prof2 Conceicio
Graca
(2 sessdes com a duragdo de
1h30))

Programa: Rotas do Conhecimento 2023

26 de abril

Workshop: Massagem de
relaxamento holistico
Formadi isioterapeuta
Juliana Guimar3es
(2 sessbes com a duragdo de
1h30’ cada)
ou
Workshop: Elaboracio de
trabalhos escritos e
ferramentas de referenciagio
bibliografica
Formador: Prof2 Sénia Novais
(3 horas)

27 de abril

Workshop: Massagem Infantil
e toque nutritivo
Formador: Enfermeira Ana
Rocha
(3 horas)
ou
Workshop: Gest3o do Stress
no Ensino Superior
Formador: Enfermeira
Andreia Magina
(16:00 — 18:00 - 2 horas)

Inscrigdo Obrigatoria (gratuita) através do link:

Figura 6: Calendario dos Dias Tematicos

Escola Superior de Saude Norte
CRUZ VERMELHA PORTUCGUESA

8 de margo — Dia Internacional da Mulher -
24 de margo — Dia Mundial do Estudante ) g

07 de abril - Dia Mundial da Sadde e Luta

| do autor

Vermelha

| 05 de maio — Dia Mundial da Higienizacio
08 de maio — Dia Internacional da Cruz
12 de maio - Dia Internacional do

31 de maio - Dia Mundial sem tabaco
| 01 de junho - Dia Mundial da Crianga

01 de julho — Dia Mundial das Bibliotecas

Mental

| 13 de outubro — Dia Mundial dos Cuidsdos

Paliativos
|

| da mama

| 16 de outubro - Dia Mundial da

| Alimentagio

| 17 de outubro — Dia Internacional da

| irradicagSo da pobreza

| 24 de outubro - Dia Mundial da Acupuntura
30 de outubro — Dia Internacional da
| Prevencio do cancro da mama

| 14 de novembro - Dia Internacional da

| Diabetes

| 17 de novembro — Dia Mundial da

10 de outubro — Dia Mundial da Saude

15 de outubro — Dia da Luta contra o cancro

"d’lmbrﬂ- i

j 20 dahoemt Mulacal 4 Penta'
| 25 de novembro ~ Dia Internacional para a

com deficiéncia

Voluntariado

Direitos Humanos

d: Contra as
| 01 de dezembro — Dia Mundial da Sida
03 de dezembro - Dia Mundial das Pessoas

05 de dezembro - Dia Mundial do

10 de dezembro - Dia Internacional dos

, =

o. .

. T
CECTTTER ONETTTER

(o} (o]

Informagoes: sec. ped@essnortecvp.pt

28 de abril

Workshop: Elaboracdo de
estudos de caso clinicos
Formador: Prof. Paulo Azevedo
(3 horas)

Ou
‘Workshop: Mitos sobre a
postura e experiéncias
sensorais
Formador: Prof. Jodo Madail
(3 horas)

| N
Tematicos 5

2023
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Figura 7: Programa do Dia Aberto de Empreendedorismo

m Dia Aberto de Empreendedorismo

Escola Superior de Saiide Norte Mostra de Em pregabilidade
CRUZ VERMELHA PORTUGUESA
Programa
GAH 09:15h Sess&o de Abertura 6

Henrique Pereira, Presidente do Conselho de Diregdo
Joana Coelho, Responsavel pelo GAEIVA Junho

09h30 Mostra de Emprego 2023
Moderadora: Joana Coelho, GAEIVA
Painel de Empresas

10h30 Networking

11h30 Alumni: Partilha de Percursos Profissionais Relevantes by A ’
Moderadora: Sonia Novais, Presidente do Conselho Pedagdgico ESSNorteCVP » 4 B \
Painel de Convidados “'

12h30 Lunch ‘ Ao\

14h00 Workshop “Ferramentas para acesso ao mundo do trabalho” - *’.A
Catia Marques, Psicologa, ESSNorteCVP A’

P = - 16:30h Coffee Break _— .
F . % 16h45 Atividade Liberal no Mundo do Trabalho ———
- Moderador: Maribel Carvalhais, ESSNorteCVP

Vera Tavares

17h30 Sessao de Encerramento

L\B::i}. w Ricardo Melo, Coordenador do CLE

3.4. EQUIPA PEDAGOGICA

A organizacdo cientifico-pedagogica adotada pela ESSNorteCVP alicer¢a-se num
modelo de distribuicdo do trabalho docente, na componente letiva, em que cada UC,
tem um regente e pode, caso seja necessario, ter um ou mais assistentes, de acordo
com o mapa da distribuicdo do servigo docente, aprovado pelo CTC para o ano letivo
2022/2023.

Como se depreende da consulta do referido mapa, para efeitos da concretizacdo das
UC do CLE, o corpo docente integrou colaboradores a tempo integral e parcial de acordo
com a legislagdo em vigor. Estes ultimos foram, fundamentalmente, assistentes
convidados, contratados para assegurar algumas turmas de aulas de praticas e
laboratoriais ou ensino clinico, sempre na dependéncia funcional da CC, em linha com
as disposicdes do CTC e Direcédo de Area de Ensino. Para as unidades curriculares
inscritas fora da éarea cientifica de Enfermagem, recorremos, essencialmente, a
professores doutorados nessa area cientifica.

Ao longo dos ultimos dois anos letivos, verifica-se uma estabilidade no elenco dos
docentes responséaveis por cada uma das UC do CLE, facto que, em grande medida,
permite dar consisténcia e coeréncia aos processos necessarios ao desenvolvimento

de cada uma das unidades curriculares (Tabela 4, Tabela 5, Tabela 6 e Tabela 7).
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Tabela 4: Relacao da equipa de docentes-regentes nas UC do 1° ano no ano letivo 2022/2023

Ano de curso

Unidade Curricular

Regente

1° ano

Anatomofisiologia |

Bioguimica e Microbiologia
Fundamentos de Enfermagem |
Epistemologia da Enfermagem
Psicologia da Satde

Epidemiologia

Identidade e Voluntariado Cruz Vermelha
Anatomofisiologia Il

Fundamentos de Enfermagem |l
Farmacologia

Bioética e Etica em Enfermagem
Antropologia e Sociologia da Saude
Opcéao 1 Lingua estrangeira — Inglés |
Ensino Clinico |

Filipe Franco
Cristina Rigaud de Abreu
Ana Quesado
Joana Coelho
Céatia Marques
Manuela Ferreira
Ana Quesado
Filipe Franco
Maribel Carvalhais
Ricardo Melo
Sénia Novais
Carlos Gomes
Julia Lopes
Maribel Carvalhais

Tabela 5: Relacdo da equipa de docentes-regentes nas UC do 2° ano no ano letivo 2022/2023

Ano de curso

2°ano

Unidade Curricular

Enfermagem — Saulde no Adulto e no Idoso
Relacdo de Ajuda

Ensino Clinico Il — Fundamentos de Enfermagem
Educacdo em Saude

Enfermagem da Familia e Comunidade |

Opcédo 2 Lingua estrangeira — Inglés

Ensino Clinico Il — Enfermagem Médica e Cirdrgica

Regente

Igor Pinto

Joana Coelho
Sonia Novais
Ricardo Melo
Manuela Ferreira
Julia Lopes
Sénia Novais

Tabela 6: Relacdo da equipa de docentes-regentes nas UC do 3° ano no ano letivo 2022/2023

Ano de curso

Unidade Curricular

Regente

3%ano

Enfermagem — Sadde Mental

Enfermagem — Saude Infanto-Juvenil e Pediatria

Enfermagem — Saldde Materna, Obstetricia e
Ginecologia

Investigacéo |

Gestéo e Politicas de Saude
Promocé&o do Autocuidado no Idoso
Opcéo 3 Lingua Estrangeira — Inglés 1|
Opcéo 4 — Terapias Complementares

Ensino Clinico IV — Salde Mental

Ensino Clinico V — Enfermagem de Salde Materna,
Obstetricia e Ginecologia; Infanto-Juvenil e Pediatria

Anténio Ferreira

Maribel Carvalhais
Rita Leal

Liliana Mota
Isabel Oliveira
Isabel Oliveira
Julia Lopes
Paula Carvalho

Antoénio Ferreira

Maribel Carvalhais
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Tabela 7: Relacédo da equipa docente nas UC do 4° ano no ano letivo 2022/2023

Ano de curso Unidade Curricular

Regente

Enfermagem da Familia e Comunidade Il
Enfermagem — Pessoa em Situacao Critica
Investigagéo Il

4° ano Empreendedorismo e Inovagédo em Saude

Opcao 5 — Enfermagem em Emergéncia e Catastrofe

Ensino Clinico VI — Enfermagem de Saude Familiar e
Comunitaria

Ensino Clinico VII — Integragdo a Vida Profissional

Manuela Ferreira
Paulo Azevedo
Henrigue Pereira
Anténio Ferreira
Paulo Azevedo

Manuela Ferreira

Ricardo Melo

Da analise das diferentes tabelas verifica-se que existe um dominio das regéncias por

docentes internos a tempo completo das UC no ambito da area fundamental do curso,

isto €, das UC cujo core é a Enfermagem. Este aspeto é importante, pois estes docentes

integram o Conselho Técnico-Cientifico, e alguns também o Conselho Pedagdgico,

permitindo que a filosofia e os valores da escola sejam mais congruentes com 0s

conteudos cientificos e as estratégias pedagogicas a desenvolver nas UC.

Por ultimo, a integracdo de novos docentes, como assistentes e regentes, obrigou a um

acompanhamento regular na integracao por parte da CC. Este € um aspeto a considerar,

faces as exigéncias pedagodgicas inerentes ao CLE, mas também no sentido de

corresponder as necessidades e exigéncias do mesmo, para assim facultar a melhor

preparagdo aos nossos estudantes para 0 mundo de trabalho.
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4. ANALISE DA TAXA DE SUCESSO DAS UNIDADES CURRICULARES E DO
CURSO

O Regulamento do 1° Ciclo de Estudos dos Cursos de Licenciatura explicita os aspetos
centrais que governam as dimensdes de frequéncia e avaliacdo que se apresentam
como dimensdes centrais do desenvolvimento do curso. Os regimes de avaliacdo de
cada uma das UC foram discutidos entre o corpo docente de regentes em reunido de
preparacdo de semestre com a Diretora de Area de Ensino e a CC. O regente da UC
deve expor e negociar, no inicio do semestre, com o0s estudantes a sua proposta para o
regime de avaliacdo, constituindo um elemento central do contrato pedagoégico
celebrado. Apds aprovacéo, os regimes de avaliagcao foram publicitados nas diferentes

plataformas e documentos que apoiam o funcionamento do CLE.

4.1. COMPARACAO DO SUCESSO ESCOLAR NAS DIFERENTES AREAS DE
ENSINO

As taxas de sucesso das diferentes areas cientificas situam-se na totalidade dos casos

acima dos 96%. Como se pode verificar na Tabela 8.

Tabela 8 - Média da Taxa de Aproveitamento por area cientifica

Média da taxa de

Area Cientifica Sigla aproveitamento (%)

Enfermagem 723 98,89
Ciéncias da Educacao 142 100
Filosofia e Etica 226 98,24
Psicologia 211 100
Sociologia e Outros Estudos 312 100
Gestdo e Administracdo 345 100
Biologia e Bioguimica 421 96,83
§aude — programas néo classificados por 729 100
area de formacéo

Linguas e Literatura Estrangeiras 222 99,44

Analisando por area cientifica, verificasse que a média da taxa de aproveitamento dos
estudantes é de 99,27%. Concorre para 0 sucesso das taxas de aproveitamento o
acompanhamento dos docentes nas diferentes UC e a aposta da ESSNorteCVP em
tecnologias educativas. Face a realidade da nova geracdo de estudantes, a aposta em
tecnologias educativas ligadas a gamificacéo, tais como a utilizacdo do KaHoot®, do
Quizz® e do Mentimeter®, ou promotoras de cenarios de simulagdo, como o Body
Interact- Virtual Patient Simulation® permitem aumentar 0 sucesso académico, 0
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feedback das aprendizagens em tempo real e a satisfacdo dos estudantes. Esta aposta
tem sido feita fundamentalmente ao nivel do 1° ano do CLE, nomeadamente, nas UC
de Fundamentos de Enfermagem | e Il. Consideramos que este facto, pode igualmente
estar relacionado com a realizacéo do programa de integracao dos estudantes no ensino
superior em articulagdo com o GAIEVA, no qual sdo promovidas varias sessdes de
capacitacdo no ambito das estratégias de estudo, gestdo de stress, elaboracdo de
trabalhos escritos e peer feedback. No sentido de promover o sucesso académico, 0s
docentes em reunido de preparacdo do semestre e nas UC com maior taxa de
reprovacao refor¢caram junto dos estudantes a importancia do recurso ao horério de
atendimento para esclarecimento de davidas.

Quando monitorizadas as UC com maior retencdo (Tabela 9), dentro do plano de
estudos, verificou-se que Anatomofisiologia | registou um ligeiro decréscimo na taxa de
reprovacdo comparativamente ao ano letivo anterior. Esta situagdo pode-se dever, em
parte, a mudanca de docente e de diferentes préaticas pedagdgicas adotadas por este
na UC. Em sentido inverso, Anatomofisiologia Il registou um ligeiro aumento na taxa de
retencdo. De realcar que, relativamente as UC de Fundamentos de Enfermagem Il e
Enf. — Salde no Adulto e no Idoso, que registaram descidas acentuadas nas taxas de
retencdo. Os valores alcangados podem dever-se a mudanca e integracdo de novos
docentes que, eventualmente, acrescentaram novas praticas pedagdégicas, facilitadoras
da aprendizagem dos estudantes. Por ultimo, destacar as UC de ECIII — Enfermagem
Médica e Cirtrgica e ECIV — Enfermagem de Saude Mental apresentaram taxas de
reprovacao significativas, 6,25% e 6,13%, respetivamente. Estes dados demonstram
uma eventual dificuldade dos estudantes em transpor 0s conhecimentos tedricos,
adquiridos ao longo do periodo letivo, para a sua pratica clinica, para assim recorrer a
estes para otimizar e fundamentar o seu processo de tomada de decisdo e a

conceptualizacdo de cuidados em contextos de pratica clinica.

Tabela 9: Evolucéo da percentagem de retencdo nas unidades curriculares com maior taxa de

retencéo
. . . % de retencdo % deretencdo % de retencéo
Ano curricular Unidade Curricular 2020/2021 2021/2022 2022/2023
1° Anatomofisiologia | 3,92 10,42 9,52
1° Anatomofisiologia Il 4,17 14,04 17,46
o
1 Fundamentos de 10,42 26,67 833
Enfermagem Il
o -
2 Enf. — Salde no Adulto e no 9.09 26.99 14.86
Idoso
20 ECIII — Enfermagem Médica
L - - 6,25
e Cirargica
o] —
2 ECIV — Enfermagem de ) ) 6.13

Saude Mental
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4.2. REGIME DE FREQUENCIA E AVALIACAO

Tal como ja anteriormente foi explicitado, os regimes de avaliacdo foram publicitados
nas diferentes plataformas, como no site da ESSNorteCVP, no Moodle®, nos
separadores de cada UC e no NETP@® - Portal de Servicos Académicos, apos
aprovacao e negociacdo com os estudantes no ambito da avaliacdo continua e apés
parecer do Conselho Pedagdgico e aprovacdo pelo Conselho Técnico-Cientifico no
ambito das épocas de exame, seguindo os pressupostos do 12°, 16° e 19° artigo do

Regulamento do 1° Ciclo de Estudos dos Cursos de Licenciatura.

4.3. ESTUDANTES DIPLOMADOS

No final do ano letivo 2022/2023 foram diplomados com o Curso de Licenciatura em
Enfermagem 56 estudantes, demonstrando o crescimento nos ultimos dois anos do
numero de diplomados. A nota final média dos estudantes do CLE é de 17,56 valores
(Tabela 10).

Tabela 10: Evoluc@o da média das classificagdes finais dos estudantes
Ano letivo 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Média da classificacao final dos

diplomados 15,4 15,3 15,3

Denota-se um paralelismo com os anos letivos anteriores sendo, inclusivamente, sendo
a média final obtida igual a do ano letivo anterior, 0 que real¢ca que as estratégias
pedagodgicas implementadas se tém revelado eficazes. Deve-se manter a aposta em
planos de acompanhamento e proximidade com os estudantes, o que se tém revelado
como facilitador das aprendizagens e desenvolvimento profissional.

Deveremos ter particular atencdo a esta monitorizagdo com a transicdo e
implementacdo do novo plano de estudos do CLE, no sentido de avaliar o impacto do

mesmo no aproveitamento dos estudantes.
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5. AVALIACAO DA SATISFACAO QUANTO AOS PROCESSOS PEDAGOGICOS —
PERSPETIVA DOS ESTUDANTES

Todas as UC que integram o plano de estudos foram objeto de avaliacdo quanto a
satisfacdo dos estudantes. Esta é planeada e dinamizada pelo Conselho para a
Avaliacdo da Qualidade com a colaboracdo da Coordenacdo de Curso e assenta ha
apreciacao feita pelos estudantes no final de cada semestre letivo teorico e de ensino
clinico. Esta avaliacdo, de cardcter voluntario, foi realizada abrangendo um conjunto de
parametros, e junto dos estudantes é salientada a sua importancia e necessidade de
participacdo para melhoria continua das praticas pedagogicas da escola.

Apresentam-se, em sintese, na tabela 11, as médias percentuais da apreciagdo dos

estudantes componente letiva.

Tabela 11: indice de satisfa¢do global por componente letiva e respetiva taxa de retorno

indice de indice de indice de
Cusommaisemese  uade  Susacio  Saiacio  Sasiacio el
(2020/2021) (2021/2022) (2022/2023)

% % % % %
Z;gciﬁssoeri';'t?g’ aprendizagem 1° 36,2 86,9 75,3 80,5 75
PR Gg  wa w1 w
SP;%cgsst?g -EEnéi?o Clinico 1° ano, 2° 80,9 80,9 80,9 84,6 80
s NS 05 43 78
SPécr)nc:Sst?g _EE(s:irl}o Clinico 2° ano, 3° 58,7 82,6 857 772 80
P mRE T 7 5 ma  we  w
Processo Ensino Clinico 2% ano, 4° 96,8 82,8 79,5 81,5 80
z;gczﬁss‘;r‘;r;'{;g’ CIECIPEREM &2 56,3 78,6 77,7 83,5 75
Processo Ensino Clinico 3%.ano, &° 91,7 77,9 64,6 83,3 80
Eé%c:sst?g _Elrzl(s:i:l/o Clinico 3° ano 6° 97.9 876 81.4 89,1 80
Z;zciﬁs‘szri’;'t’;g’ aprendizagem 4° 54,8 76,8 78,9 80,4 75
Processo Ensino Clinico 4%ano, 7¢ 62,9 87,0 82,9 88,2 80
Processo Ensino Clinico 4° ano, 8° 54.8 901 917 84 80

semestre - EC VII

Apesar do incentivo realizado previamente em momentos oportunos, como as reuniées
de coordenacédo, assim como da articulacdo com todos os docentes que lecionam no

CLE, sejam regentes ou assistentes das diversas UC, denotou-se que a maioria das
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taxas de retorno ndo sdo representativas, sendo que em duas situacdes sdo mesmo
inferiores a 50% dos estudantes. Apesar das medidas implementadas para a promoc¢ao
do envolvimento dos estudantes no preenchimento dos referidos inquéritos de
satisfacao, estas ndo se revelaram totalmente eficazes.

Estes dados foram analisados nos O6rgdos competentes, no sentido de agilizar e
implementar medidas promotoras a adesao dos estudantes a avaliacdo do nivel de
satisfacdo, para assim aumentar as taxas de retorno das respostas obtidas. Estas
medidas passam por promover o envolvimento dos estudantes em momentos de
coordenacdo, alertando-os para a importancia e impacto do seu envolvimento em
processos de avaliagdo de qualidade e satisfagdo, promover o envolvimento dos
docentes nas reunibes de preparacdo do semestre, no sentido de incentivar o
preenchimento dos questiondrios e alertar os estudantes quando os questionarios de
satisfacéo ficarem disponibilizados.

N&o obstante, as metas globais na generalidade foram atingidas. Contudo,
comparativamente ao ano letivo anterior, denota-se uma diminui¢cao do indice global de
satisfacdo em alguns periodos, concretamente no 3° e 8° semestre. Em sentido
contrério, todos os outros periodos demonstraram um aumento do indice de satisfacao,
com destaque para o 6° semestre, onde estas diferencas foram mais significativas (e
nestes periodos, as taxas de retorno foram elevadas e significativas).

Nas tabelas 12, 13, 14 e 15 sdo apresentamos os resultados por semestre/ano e UC.

Tabela 12: indice médio de satisfagéo por unidade curricular do 1° ano

indice de indice de indice de
Unidades curriculares Satis’fa_(;éo Satis:fa_géo Satis:fa_géo Média por
Médio Médio Médio semestre
(2020/2021) (2021/2022) (2022/2023)

Anatomofisiologia | 87,9% 75,5% 81,6%
Bioguimica e Microbiologia 69% 79% 87,8%
Fundamentos de enfermagem | 95,6% 79,5% 90,2%
Epistemologia da Enfermagem 83,7% 71,9% 83,8% é;ggg;
Psicologia da Salde 95,3% 68% 78,7%
Epidemiologia 91,3% 70,2% 67,7%
Identidade e Voluntariado Cruz Vermelha 80,7% 72,3% 86,2%
Anatomofisiologia Il 89,7% 76% 76,9%
Fundamentos de enfermagem Il 90,4% 79,2% 86,7%
Farmacologia 76% 56,8% 82,8%
Bioética e Etica de Enfermagem 81,4% 72,4% 85,3% g: ?i;‘)
Antropologia e Sociologia da Saude 85,9% 68,2% 84,8% ’
Opcao 1 - Lingua Estrangeira Inglés | 83,9% 56,3% 87,5%
Ensino Clinico | - Desenvolvimento e 81.3% 87.5% 84.8%

Competéncias Pessoais de Relacionais
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De destacar que o Unico valor que diminuiu face ao ano letivo anterior ocorreu na UC
de Epidemiologia e este facto pode-se dever a dificuldade por parte dos estudantes em
desenvolver uma das metodologias pedagdégicas solicitadas, concretamente, um projeto
internacional com estudantes de outra universidade, face a dificuldades de comunicacgéo
e de gestéo de horério. De real¢ar que as restantes UC registaram indices de satisfacao
médio superiores ao ano letivo 2021/2022, com destaque para as UC de Farmacologia
(possivelmente justificado pela integracdo de uma nova docente) e de Opcédo 1 — Lingua
Estrangeira Inglés I. Em qualquer das situacdes, € necessario ter em consideracéo a
baixa representatividade da taxa de retorno obtida por parte dos estudantes.

Tabela 13: indice médio de satisfagéo por unidade curricular do 2° ano

indice de indice de indice de
. . Satisfacdo  Satisfacdo  Satisfacéo Média por
Unidades curriculares Médio Médio Médio semestre
(2020/2021) (2021/2022) (2022/2023)

Relacdo de Ajuda 82,1% 84,3% 83,8%
Enfermagem - Saude no Adulto e no 84% 85.5% 79% 19 Sem
Idoso 81%
Ensino Clinico Il - Fundamentos de 82.6% 87.7% 80.2%
Enfermagem
Educacdo em Salde 74,8% 81,5% 82,8%
Enfermagem da Familia e 78.3% 76,7% 69.4%

Comunidade | 2°Sem
Opcao 2 - Lingua Estrangeira Inglés I 84,5% 91,3% 82,6% 78,55%

Ensino Clinico Ill - Enfermagem
Médica e Cirlrgica

82,8% 78,3% 79,4%

Verificamos que as UC tedricas apresentam um nivel adequado de satisfacao neste ano
de curso, embora tenham apresentado um ligeiro decréscimo face ao ano letivo anterior,
com excec¢do de Educacdo em Saude (possivelmente justificado pela metodologia de
avaliacdo adotada, com sessfes de educacao para a saude presenciais para diferentes
populacdes), embora todas as UC acima da meta estabelecida. Relativamente as
unidades curriculares de ensino clinico, apenas o Ensino Clinico Il - Enfermagem
Médica e Cirlrgica apresentou um ligeiro aumento comparativamente ao ano letivo
anterior, ndo tendo ainda alcancado a meta de satisfagdo estabelecida.

Consideramos que as medidas introduzidas promovendo a formagédo em supervisao
clinica a todos os tutores de ensino clinico ao longo do ano letivo foram promotoras da
ligacdo entre a ESSNorteCVP e os contextos de prética clinica. De realcar que foram
realizadas 2 sess6es formativas, contemplando o inicio dos ensinos clinicos.

De salientar que, no decurso do ano letivo, na componente de ensino clinico foi
reforcada a solicitacdo de desenvolvimento/discussdo de planos de cuidados,

nomeadamente um processo por semana, no sentido do desenvolvimento de

27



competéncias de tomada de decisdo e pensamento critico e reflexivo, tendo muitas

destas reunifes de discussao sido realizadas nos contextos clinicos. No que concerne

as reunibes de preparacdo e de avaliacdo, estas foram todas realizadas
presencialmente nos contextos de pratica clinica.
Tabela 14: indice médio de satisfa¢do por unidade curricular do 3° ano
indice de indice de indice de
Unidades curriculares Satisfacdo  Satisfagéo Satisfacao Média por
Médio Médio Médio semestre
(2020/2021)  (2021/2022)  (2022/2023)

Enfermagem - Saude Mental 80,4% 82,5% 85,2%

Enfermagem - Saude Infanto-Juvenil 74.1% 83.1% 91,6%

e Pediatria

Enfermrf\g_em - _Saude Materna, 81.7% 83.9% 920

Obstetricia e Ginecologia

Investigagdo | 77,6% 75,3% 72,8% 1° Sem

0,

Gestdo e Politicas de Saude 86,1% 89,1% 89,9% S

Promoc¢ao do Autocuidado no Idoso 81,3% 88,7% 89,4%

I(ﬁp(;ao 3 - Lingua Estrangeira Inglés 82.1% 81.3% 94.6%

Opcéo 4 - Terapias Complementares 79,3% 70,1% 83,2%

En§|no Clinico IV - Enfermagem de 77.9% 71.6% 84.5%

Saude Mental

Ensino Clinico V - Enfermagem de 2°sem

- o 5
Salude Materna, Obstetricia e 87.6% 77.7% 87.3% 85,9%

Ginecologia; Enfermagem de Salde
Infanto-Juvenil e Pediatria

O 3° ano apresentou na generalidade bons indices de satisfagcdo no 5° semestre, a

excegdo de Investigagdo |, todos superiores ao ano letivo 2021/2022, tendo sido

alcancadas as metas de satisfacdo para todas as unidades curriculares. Os ensinos

clinicos IV e V apresentaram melhores resultados dos indicadores de satisfagdo

comparativamente ao ano letivo anterior.
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Tabela 15: indice médio de satisfag&o por unidade curricular do 4° ano

indice de indice de indice de
. . Satisfagdo  Satisfacdo  Satisfacdo Média por
Unidades curriculares Médio Médio Médio semestre
(2020/2021) (2021/2022) (2021/2022)
Enfermagem da Familia e Comunidade || 81% 75,1% 76,1
Enlf(_ermagem - Pessoa em Situacéao 83,8% 88,9% 85,5
ritica
Investigagéo Il 73,1% 71,2% -
Empreendedorismo e Inovagdo em 12 st
! 70% 70% 71,8 82,24%
Saude
Opga9 5 - Enfermagem em Emergéncia 87.4% 90.4% 88.6
e Catastrofe
En§|no C|In.IC.:O VI - Enfermggem de 87% 88.3% 89,2
Saude Familiar e Comunitéria
Ensino Clinico VII - Integracéo a Vida 0 0 2° Sem
Profissional 90.1% 87,5% 86,3 86,3%

Estes semestres apresentaram oscilages relativamente aos indicadores de satisfacdo
comparativamente ao ano letivo anterior, sendo que as metas ndo foram alcancadas
para a UC de Empreendedorismo e Inovagdo em Saude. No que se refere as UC de
ensino clinico, registou-se um ligeiro decréscimo no Ensino Clinico VII - Integragdo a
Vida Profissional (pelo segundo ano consecutivo) estando, contudo, acima da meta
estabelecida relativamente aos indicadores de satisfacdo. A UC de Investigagéo Il ndo
disponha de dados para analise.

Todos os resultados obtidos destes questionarios de satisfagdo foram discutidos em
reunido do Conselho Pedagdgico e os aspetos de melhoria que emergiram desta
discusséo serdo incorporados nas diferentes UC e nas reunides de preparacdo dos
proximos semestres. E embora os resultados da satisfacdo dos estudantes tenham, na
sua maioria, superado as metas, urge a necessidade de continuar a trabalhar em prol
da melhoria continua dos processos pedagogicos e na formacao dos docentes e dos
tutores envolvidos em ensino clinico, no ambito da supervisdo clinica, uma vez que

apesar de ter melhorado é o indicador com menor satisfagao.
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6. FORMA DE PRESTACAO DE INFORMAGAO PUBLICA SOBRE O CICLO DE
ESTUDOS

A gestao e difusdo da informagé&o estdo documentadas no SIGQ, com mecanismos de
gestao, tratamento e difusdo da informagéo e documentacdo (MQ, 2018). No respeito
pela ética institucional, pela pratica responsavel e pelo regulamento de protegcédo de
dados da entidade instituidora, a Cruz Vermelha Portuguesa, existem niveis de
divulgacdo da informagéo diferenciados, integrados no SIGQ. A informagdo publica é
disponibilizada no sitio http://www.essnortecvp.pt/, no respeito pelas disposi¢cdes legais.

No separador “cursos” consta informacao relativa a apresentagéo do curso; acreditacdo
pela A3ES; Coordenacgdo Pedagdgica; Acesso e ingresso, Corpo docente; Matriculas
(estado, regime) e Planos de estudos (unidades curriculares; objetivos de
aprendizagem/competéncias; conteudos programaticos; metodologia de avaliacao;
regente). Estdo ainda disponiveis niveis de satisfacéo dos estudantes relativos ao curso,
equipa docente e escola, niveis de empregabilidade do curso e testemunhos (alumni).

Na Escola séo disponibilizados flyers informativos.

6.1. DISCUSSAO E UTILIZACAO DOS RESULTADOS DAS AVALIACOES DO CICLO
DE ESTUDOS NA DEFINICAO DE AGCOES DE MELHORIA

ApoOs a realizacdo do presente relatdrio de autoavaliagdo do curso, 0 mesmo € dado a
conhecer aos estudantes e docentes, para conhecimento e envolvimento destes nas
acbes de melhoria identificadas, assim como, um conhecimento efetivo dos pontos
fortes, fracos, oportunidades e ameacas. A Direcdo de Area de Ensino e CC,
apresentam aos 6rgaos: Conselho de Direcdo; Conselho Técnico-cientifico; Conselho
Pedagdgico; e Conselho para a Avaliagcao da Qualidade.

A Direcéo de Area de Ensino e CC promovem igualmente reunides semestrais com
todos os docentes, dando orientacdes e sugestdes de caracter geral e/ou particular
baseadas nos resultados da monitorizacéo, para que de forma continuada, se promova
0 sucesso escolar. Sempre que as avaliagdes mostrem necessidade de reestruturacao,
mesmo que fora dos periodos de andlise definidos pelo SIGQ, a coordenacao sugere
aos o6rgaos técnico-cientifico e pedagogico a definicdo de grupo de trabalho para

identificacdo de eventuais remodelacdes a implementar.


http://www.essnortecvp.pt/

7. ANALISE SWOT

Durante o ano letivo foram realizadas oito analises SWOT com os estudantes que

permitiram ajustar aspetos pedagdgicos ao longo do mesmo e neste momento refletir

de uma forma global sobre os pontos fortes, os pontos fracos, as oportunidades e

ameacas do CLE. A andlise SWOT apresentada (tabela 16) também incorpora a

reflexdo realizada com os docentes-regentes no ambito das reunifes de avaliagdo do

semestre promovidas pela Direcdo da area de ensino e a Coordenacéo de Curso.

Tabela 16: Analise SWOT

Coeréncia entre a misséo da instituicao e os objetivos do ciclo
de estudos

Reputagdo e prestigio regional, nacional e internacional da
Escola

Cultura de qualidade assente num SIGQ que permite
monitorizar a concretizagdo dos objetivos para o ciclo de
estudos

Compromisso com a qualidade (certificado pela A3ES) e com
a responsabilidade social

Qualidade do capital humano e dos recursos disponibilizados
Atividades de investigacdo, em colaboracdo com os
estudantes

Unidade de Investigacéo e Desenvolvimento, com incremento
a producdo cientifica, com integracdo progressiva dos
estudantes

Revista de Investigagdo & Inovagdo em Saude (RIIS) com
aumento no numero de indexacdes

Adequacéo do corpo docente aos indicadores da A3ES
Integracdo de docentes do ciclo de estudos em unidades de
investigacdo com avaliagdo FCT de Muito Bom a Excelente
Forte investimento em infraestruturas, tecnologias educativas
e meios didaticos

Centro de Simulacdo e Aprendizagem Interativa e Clinica
Pedagdgica

Forte rede de parceiros, nacional e internacional, com
experiéncia na éarea do ciclo de estudos para o
desenvolvimento de competéncias em contexto real
Processo de ensino-aprendizagem, centrado no estudante,
baseado em metodologias promotoras do raciocinio critico-
reflexivo e tomada de decisdo

Conteldos programaticos abrangentes e relevantes para a
prética clinica, baseados na melhor evidéncia cientifica
Dinamicas pedagodgicas utilizadas (ex.: utiliza¢@o de recursos
digitais, utilizagdo de manequins e esqueleto, entre outros)
Escola promotora de politicas de saude e bem-estar que
contribuem para um contexto académico salutogénicos.
Objetivos de desenvolvimento sustentaveis refletidos nas
praticas e atividades pedagdgicas desenvolvidas

Aumento da oferta formativa que possibilita a continuidade da
ligacdo a ESSNorteCVP por parte dos estudantes e do seu
desenvolvimento de competéncias

Disponibilidade e proximidade do corpo docente com os
estudantes

Participacdo de docentes e profissionais peritos da pratica
clinica

Disponibilizagdo de material e recursos pedagégicos
Promogé&o da comunicagéo e do trabalho em equipa

Pontos Fracos

Reduzida atragdo de estudantes e
docentes/investigadores internacionais

Escassa oferta de unidades curriculares em lingua
estrangeira

Ndmero reduzido de estudantes em programas de
mobilidade internacional

Reduzida producgéo cientifica em revistas com fator
de impacto elevado

Dispersao dos contetidos programaticos do plano de
estudos no cuidado a pessoa saudavel e doente
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Oportunidades

Ameacas

Fortalecimento da cooperagdo com a rede Cruz Vermelha
Portuguesa nacional e internacional para a criacdo de
projetos conjuntos

Voluntariado Cruz Vermelha Portuguesa e integragdo na
Rede de Voluntariado do Ensino Superior

Integracdo da ESSNorteCVP no EcoCampus

Forte intervencdo comunitaria, no contexto da sua
responsabilidade social, em cuidados de salde promotores
de ganhos em salide e qualidade de vida da populagdo
Expanséo da resposta em cuidados de salide como resultado
da ampliacdo das instalacdes de apoio a pratica clinica,
potenciado por uma regido fortemente industrializada
Perspetiva de desenvolvimento de investigagdo com
entidades prestadoras de cuidados na area cientifica do ciclo
de estudos

Contribuicdo da Escola para a construcdo identitaria da
profissdo de enfermagem

Financiamento da KA220 -HED EUROPEAN HEALTH CARE
FINAL DISSERTATION com a integragdo de estudantes e
docentes

Participacdo em programas de Blended Learning Intensive
Programms e Blended International Program

Participacdo em programas de mobilidade internacional
(ERASMUS)

Falta de visibilidade na carreira do enfermeiro
Incerteza dos perfis de competéncia futuros

Rede de Transportes Publicos de Oliveira de
Azeméis

Deficit de estruturas residenciais para acolhimento
de estudantes nacionais/internacionais
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8. PROPOSTAS DE MELHORIA AO CICLO DE ESTUDOS

Considerando a analise SWOT, apontamos um conjunto de propostas de melhoria,
tempo de implementacéo, prioridade e respetivo indicador de implementacéao, para cada

um dos aspetos fracos identificados no CLE:

Reduzida atracéo de estudantes e docentes/investigadores internacionais

Proposta de melhoria - Internacionalizar o ensino e a Investigacéo

Reforco dos mecanismos de divulgacdo de atividades e projetos de
ambito internacional, junto das redes internacionais;

Integrar projetos de ambito internacional (ex: KA2; Blended Learning
Intensive Programs- BLIP; Blended International Program — BIP);

Refor¢o da agéo estratégica junto das redes internacionais, em particular
na Task Force da COHEHRE.

Tempo de implementacdo da medida

Durante os préximos trés anos letivos
Prioridade
Média

Indicador de implementacao

% de diplomados que realizaram mobilidade internacional
Numero de estudantes incoming/outgoing no ciclo de estudos;

Numero e docentes/investigadores incoming/outgoing no ciclo de estudos
internacionais

Numero de projetos internacionais promotores de mobilidade
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Escassa oferta de unidades curriculares em lingua estrangeira

Proposta de melhoria

Oferta de unidades curriculares em lingua estrangeira
Implementacdo de cursos intensivos (ex: BLIP) em lingua estrangeira

Tempo de implementacdo da medida

Durante os préximos trés anos letivos
Prioridade
Média

Indicador de implementacado

Numero de unidades curriculares em lingua estrangeira;

Numero de cursos intensivos (ex: BLIP) em lingua estrangeira.

Numero reduzido de estudantes em programas de mobilidade internacional

Proposta de melhoria

Aumento da oferta de instituicbes para a realizacdo dos programas de
mobilidade internacional

Aumento das bolsas de apoio para a realizagdo dos programas de
mobilidade internacional

Tempo de implementacdo da medida

Durante os préoximos trés anos letivos
Prioridade
Média

Indicador de implementacao

Numero de estudantes a realizarem programas de mobilidade
internacional

Numero de bolsas de apoio disponiveis para a realiza¢do dos programas
de mobilidade internacional
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Reduzida producéo cientifica em revistas com fator de impacto

Proposta de melhoria

Reforco das medidas de apoio a producédo cientifica em revistas com
elevado fator de impacto;

Valorizacdo da producdo cientifica em revistas com elevado fator de
impacto no processo de avaliacdo de desempenho docente.

Tempo de implementacdo da medida

Durante os préximos trés anos letivos
Prioridade
Média
Indicador de implementacéo
Numero de artigos publicados em revistas com elevado fator de impacto
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CAPITULO Il - ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE ESTUDOS DO CURSO DE
LICENCIATURA DE ENFERMAGEM

1. METODOLOGIA

Este estudo pretende dar resposta a seguinte questao: “Qual a percecao dos estudantes
e dos docentes-regentes do curso de licenciatura em Enfermagem no ano letivo de
2022/2023 sobre a adequacéao do plano de estudos em vigor na ESSNorteCVP?”.

O objetivo inerente a este estudo é analisar a perce¢éo dos estudantes e dos docentes-
regentes sobre a adequacgdo do plano de estudos dos cursos em funcionamento de
acordo com as seguintes variaveis: promocao da centralidade do estudante; promocao
de um ensino ativo; desenvolvimento de competéncias experimentais ou pratica;
desenvolvimento de competéncias transversais; medidas de apoio a inser¢ao no futuro
profissional; promoc¢do do sucesso educativo; desenvolvimento de competéncias
extracurriculares; centralidade no processo de aprendizagem; medidas de estimulo a
investigacao; e adequacdo do numero de horas de contacto e trabalho autbnomo por
unidade curricular.

Trata-se de um estudo de natureza descritiva, que retrata a percecao dos estudantes e
dos docentes-regentes relativamente a Escola e a estrutura e funcionamento do plano
de estudos relativo ao ano letivo 2022/2023.

Para a recolha de dados foram utilizados o0s seguintes questionarios de
autopreenchimento constantes do SIGGQ:

- Q211 - Questionario de avaliacdo do desenvolvimento e acompanhamento das
alteracdes ao Plano de Estudos — docente CLE;

- Q212 - Questionario de avaliacdo do desenvolvimento e acompanhamento das
alteracbes ao Plano de Estudos — Estudantes 1° ciclo de estudos dos cursos de
licenciatura;

- Q213 — Questionario de avaliacdo da adequacéo do numero de horas — 1° ano CLE;

- Q214 — Questionario de avaliacdo da adequacédo do numero de horas — 2° ano CLE;

- Q215 — Questionario de avaliacdo da adequacéo do numero de horas — 3° ano CLE;

- Q216 — Questionario de avaliacdo da adequacéo do numero de horas — 4° ano CLE;
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A ligacdo para o preenchimento eletrénico dos questionarios foi enviada por correio
eletronico aos estudantes e docentes, que responderam de forma voluntéria e
consentida.

A amostra obtida subdivide-se em duas partes: a primeira foi composta por 70
estudantes do CLE e a segunda foi composta por 18 docentes-regentes de UC do CLE.
No sentido de avaliar o grau de discordancia/concordancia dos estudantes sobre o plano
de estudos e escola, propds-se que assinalassem em cada item, um valor de 1 a 5, de
acordo com a correspondéncia que a seguir se apresenta: 1. Discordo totalmente; 2.
Discordo; 3. Nem concordo e nem discordo; 4. Concordo; 5. Concordo totalmente.
Quanto a avaliacdo das UC, foi solicitado a cada estudante a avaliacdo da média do
volume de trabalho autbnomo, que foi operacionalizado pelo nimero de horas/semana
gastas para cada uma. Para avaliar a perce¢do dos estudantes acerca do volume de
horas de contacto e de trabalho autbnomo por cada UC em cada semestre foram
utilizadas trés categorias na sua operacionalizagdo: 1 — Muitas horas, 2 — Adequado e
3 — Poucas horas. Foi ainda possivel caracterizar demograficamente os estudantes,
nomeadamente, a idade e género.

No sentido de avaliar o grau de discordancia/concordancia dos docentes-regentes sobre
o plano de estudos e escola, prop6s-se que assinalassem em cada item, um valor de 1
a 5, de acordo com a correspondéncia que a seguir se apresenta: 1. Discordo
totalmente; 2. Discordo; 3. Nem concordo e nem discordo; 4. Concordo; 5. Concordo
totalmente. Quanto a avaliagdo das UC, foi solicitado a cada regente a avaliagdo da
média do volume de trabalho autbnomo, que foi operacionalizado pelo ndmero de
horas/semana gastas para cada uma das UC da sua responsabilidade. Para avaliar a
percecdo dos regentes acerca do volume de horas de contacto e de trabalho autbnomo
por cada UC da sua responsabilidade em cada semestre foram utilizadas trés categorias
na sua operacionalizacdo: 1 — Muitas horas, 2 — Adequado e 3 — Poucas horas.

Os instrumentos de colheita de dados utilizados foram questionarios de opiniéo, que se
encontram formalizados em modelos do Sistema Interno de Gestdo e Garantia da
Qualidade (SIGGQ) e foram recolhidos eletronicamente de forma voluntaria e anénima.
Para andlise dos dados recorremos ao software Excel do Microsoft Office, tendo sido
realizadas analises descritivas das diferentes variaveis, assim como a andlise descritiva

por gréficos de frequéncia gerada pelo Microsoft Forms.
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2. ACOMPANHAMENTO DA ALTERACAO AO PLANO DE ESTUDOS DO 1.°
CICLO DE ESTUDOS DO CURSO DE LICENCIATURA EM ENFERMAGEM

Neste capitulo apresentam-se os resultados da percecdo de concordancia dos
estudantes e dos docentes-regentes relativamente ao plano de estudos e escola de
acordo com as seguintes variaveis: promocado da centralidade do estudante; promoc¢ao
de um ensino ativo; desenvolvimento de competéncias experimentais e praticas;
promocdo de competéncias transversais; medidas de apoio a insercdo no futuro
profissional; promoc¢do do sucesso educativo; desenvolvimento de competéncias
extracurriculares; promog¢ao da centralidade no processo de aprendizagem; e promogao

da investigagao.

2.1. AVALIACAO DO PLANO DE ESTUDOS E ESCOLA

Foram consideradas as respostas de 70 estudantes (23 do 1° ano; 21 do 2° ano; 16 do
3° CLE; 24 do 4° ano) e de 18 docentes.

Da andlise dos dados do Q212 — Avaliacdo do desenvolvimento e acompanhamento
das alteracdes ao Plano de Estudos (Tabela 1), é possivel constatar que os estudantes
avaliam positivamente o plano de estudos em vigor na ESSNorteCVP, sendo que as
médias alcancadas em todos os itens sdo superiores a 3,7 (numa escala de “1-Discordo

Totalmente” a “5-Concordo totalmente”).

Tabela 17 — Médias de Q212 - Avaliacdo do desenvolvimento e acompanhamento das altera¢cbes
ao Plano de Estudos

Item Média
1. Visa a centralidade no Estudante 4,51
2. Promove o ensino ativo 4,02

3. Constitui um contributo para o desenvolvimento de competéncias

experimentais ou praticas na area cientifica 4,14
4. Constitui um contributo para o desenvolvimento de competéncias transversais
(interpretagéo, comunica¢do, relacionamento, criatividade, adaptagéo e 4,07
culturais)

5. E acompanhado de medidas que contribuem para a insercdo dos estudantes 393
num futuro profissional '

6. E acompanhado de medidas de apoio & promog¢&o do sucesso educativo e 388
contribui para a reducdo do abandono e do insucesso '

7. E acompanhado de ac¢6es de apoio ao desenvolvimento de competéncias 367

extracurriculares
8. E centrado no processo de aprendizagem e n&o nos resultados da avaliacéo 3,74
9. E acompanhado de medidas de estimulo a investigac&o, contribuindo para a 396
promocéao da préatica baseada na evidéncia '
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Neste sentido, o item que alcancou a média mais baixa, de 3,7, é relativo a analise que
0s estudantes fazem das acBes de apoio ao desenvolvimento de competéncias
extracurriculares, pelo que neste dominio existe varias oportunidades de melhoria com
o0 desenvolvimento de atividades que permitam o desenvolvimento destas
competéncias, como a promoc¢do do envolvimento nas atividades do Grupo de
Voluntariado, do Eco-Escolas e do GAEIVA, a organizacao e participacdo em eventos,
associativismo, entre outros. Em sentido inverso, o item que alcangou maior valor médio
foi relativo & centralidade nos estudantes.

De seguida, sdo apresentados os resultados referentes a cada ano letivo, fazendo a

comparacao entre a analise realizada pelos estudantes e pelos docentes.

2.2. AVALIACAO 1° ANO
Da analise do questionario Q213 e Q211, podemos verificar na Tabela 2 a sintese dos
resultados obtidos na perspetiva dos estudantes e dos docentes.

Tabela 18: Adequacg&o do nimero de horas do 1° abo do CLE

Estudantes Docentes
T|TP|PL|OT|S|EA|E|T|TP|PL|OT|S|EA|E

Unidade Curricular

Anatomofisiologia |
Bioquimica e Microbiologia
Fundamentos de Enfermagem |
Epistemologia da Enfermagem !
Psicologia da Saude
Epidemiologia
Identidade e Voluntariado Cruz
Vermelho
Anatomofisiologia Il
Fundamentos de Enfermagem Il
Farmacologia
Bioética e Etica em Enfermagem
Antropologia e Sociologia da Saude
Opcéo | (Lingua Estrangeira — Inglés
)]
Ensino Clinico | — Desenvolvimento
de Competéncias Pessoais e
Relacionais
Legenda: T — Tedrica; TP — Tedrico-Pratica; PL — Praticas e Laboratoriais; OT — Orientacdo Tutorial; S — Seminario; EA
— Estudo Auténomo; E — Estagio

Adequado
Poucas horas

Muitas horas !

De salientar que, na maioria das unidades curriculares existe uma congruéncia na
percecdo dos estudantes e dos docentes quanto as horas de contacto,

independentemente da tipologia analisada.
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Destaca-se que na perspetiva de ambos os grupos analisados, existe disparidade
relativamente as horas dedicadas ao estudo autbnomo, sendo que, na generalidade, os
docentes consideram que os estudantes dedicam pouco tempo ao seu estudo
autbnomo.

Nas UC de Fundamentos de Enfermagem | e Il, quer estudantes quer docentes
consideram que, na generalidade, existem poucas horas de contacto,
independentemente da tipologia de aula.

Denotou-se um paralelismo dos resultados obtidos, quer por parte dos estudantes, quer
pelos docentes, que consideram que existe muitas horas de contacto na UC de
Epistemologia, sendo a concordéancia nas aulas de tipologia de teérico-pratica.
Acresce ainda referir que nas UC de Bioética e Etica em Enfermagem e Antropologia e
Sociologia da Saude, assim como na UC de Opcao | (Lingua Estrangeira — Inglés I), a
andlise de estudantes e docentes é divergente, sendo que nas primeiras, 0s estudantes
consideram ter muitas horas de tipologia teorico-pratica, enquanto na segunda, o
docente considera ter muitas horas de tipologia teérica, devendo estar ser alocadas a
tipologia tedérico-pratica.

Existe uma diferenca clara de percecdo entre docentes e estudantes relativamente as
tipologias da unidade curricular de Ensino Clinico | — Desenvolvimento de Competéncias
Pessoais e Relacionais.

2.3.  AVALIACAO 2° ANO
Da andlise do questionario Q214 e Q211 podemos verificar na Tabela 19 a sintese dos

resultados obtidos na perspetiva dos estudantes e dos docentes.

Tabela 19: Adequagéo do nimero de horas 2° ano CLE

Estudantes Docentes
T|TP |PL|OT|S|EA|E|T|TP|PL|OT|S|EA|E

Unidade Curricular

Relacdo de Ajuda
Enfermagem de Salde no Adulto e no
Idoso
Ensino Clinico Il — Fundamento de
Enfermagem
Educacgdo em Salde

Enfermagem da Familia e Comunidade |
Opcéo Il (Lingua Estrangeira — Inglés 11)
Ensino Clinico Ill - Enfermagem Médico

e Cirdrrgica
Legenda: T — Tedrica; TP — Tedrico-Pratica; PL — Praticas e Laboratoriais; OT — Orientac&o Tutorial; S — Seminario; EA

— Estudo Auténomo; E — Estagio

Adequado
Poucas horas

Muitas horas -

41



Ap0s a analise dos dados, constatamos que, na maioria das UC existe uma congruéncia
na percecdo dos estudantes e dos docentes quanto as horas de contacto,
independentemente da tipologia analisada.

Destaca-se que na perspetiva de ambos o0s grupos analisados, existe disparidade
relativamente as horas dedicadas ao estudo autbnomo, sendo que, na generalidade, os
docentes consideram que os estudantes dedicam pouco tempo ao seu estudo
autbnomo.

Acresce ainda mencionar que os estudantes mencionam poucas horas em todas as
tipologias nas UC de Enfermagem de Saude no Adulto e no Idoso e Enfermagem da
Familia e Comunidade I.

Por ultimo, denota-se uma divergéncia de percecao por parte de estudantes e docentes
no Ensino Clinico Il — Enfermagem Médico e Cirurgica.

2.4,  AVALIACAO 3° ANO
Da analise do questionario Q215 e Q211 podemos verificar na Tabela 20 a sintese dos
resultados obtidos na perspetiva dos estudantes e dos docentes.

Tabela 20: Adequacg&o do nimero de horas 3° ano CLE

Estudantes Docentes
T|TP |PL|OT |S|EA|E|T|TP | PL |OT|S|EA|E

Unidade Curricular

Enfermagem — Saude Mental
Enfermagem — Saudde Infanto-
Juvenil e Pediatria
Enfermagem — Saude Materna,
Obstetricia e Ginecologia
Investigacao |
Gestéo e Paliticas de Saude
Promocéo do Autocuidado no Idoso
Opcao Il (Lingua Estrangeira —
Inglés 111)

Opcao IV (Terapias
Complementares)

Ensino Clinica IV — Saude Mental
Ensino Clinico V - Saude Materna,
Obstetricia e Ginecologia; Infanto-
Juvenil e Pediatria
Legenda: T — Tedrica; TP — Tedrico-Pratica; PL — Praticas e Laboratoriais; OT — Orientacdo Tutorial; S — Seminario; EA

— Estudo Auténomo; E — Estagio

Adequado
Poucas horas

Muitas horas -

Apls a analise dos dados, constatamos que, na maioria das unidades curriculares
existe, tal como nos anos anteriores, uma congruéncia na percec¢do dos estudantes e

dos docentes quanto as horas de contacto, independentemente da tipologia analisada.
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Neste ano letivo, os estudantes consideram que existem poucas horas de Préticas e
Laboratoriais no que se refere as UC de Enfermagem — Salde Infanto-Juvenil e
Pediatria e Enfermagem — Salde Materna, Obstetricia e Ginecologia. A mesma
percecao é verificada relativamente as UC de Ensino Clinica IV — Saude Mental e Ensino
Clinico V - Saude Materna, Obstetricia e Ginecologia; Infanto-Juvenil e Pediatria, na

gual os estudantes salientam que tém poucas horas de tipologia de Estagio.

2.5. AVALIACAO 4° ANO
Da andlise do questionario Q216 e Q211 podemos verificar na Tabela 21 a sintese dos

resultados obtidos na perspetiva dos estudantes e dos docentes.

Tabela 21: Adequacg&o do nimero de horas 4° ano CLE

Estudantes Docentes
T|TP |PL|OT|S|EA|E|T|TP |PL|OT | S |EA|E

Unidade Curricular

Enfermagem de Familia e
Comunidade Il
Enfermagem — Pessoa em Situagédo
Critica

Investigacéo Il
Empreendedorismo e Inovagéo em
Salde

Opcgéo 5 — Enfermagem em
Emergéncia e Catastrofe
Ensino Clinico VI — Enfermagem de
Saude Familiar e Comunitéria
Ensino Clinico VII — Integragdo a
Vida Profissional

Legenda: T — Teorica; TP — Tedrico-Pratica; PL — Praticas e Laboratoriais; OT — Orientac&o Tutorial; S — Seminario; EA
— Estudo Autbnomo; E — Estagio

Adequado
Poucas horas

Muitas horas -

Ap0s a analise dos dados, constatamos que, ha maioria das UC existe diferenca na de
percecdo dos estudantes e docentes, sendo que 0s primeiros mencionam que tém
poucas horas e os segundos assinalam uma maior adequabilidade das horas. Esta
percecdo é contraria nas UC de Investigagéo Il e de Empreendedorismo e Inovagédo em
Saude.

Relativamente as UC de Ensino Clinico, denotou-se uma concordancia na analise de

ambos os grupos analisados.
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3. PROPOSTAS DE MELHORIA

Da andlise dos dados obtidos, e apesar do presente documento reportar-se unicamente
ao ano letivo de 2022/2023, emergem algumas propostas de melhoria. Estas poderao
ser consideradas e, eventualmente sustentar possiveis propostas futuras de alteracao
ao plano de estudos.

Reduzidas taxas de respostas aos questionarios

Proposta de melhoria

Promover o preenchimento dos questionarios em momentos adequados
(reunides de coordenacéo, reunides de preparacdo e avaliacéo)

Coordenar o envio dos questionarios com 0s restantes questionarios

Enviar os questionarios no final do ano letivo, logo apos o final da
atividade letiva

Dar feedback aos estudantes e aos docentes dos resultados obtidos
Tempo de implementacdo da medida
Ano letivo de 2023/2024

Prioridade
Elevada

Indicador de implementacao

Numero de respostas dos estudantes

Numero de respostas dos docentes
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Menor adequacéo das horas nas diferentes UC (percec¢éo dos estudantes e docentes)

Unidades Curriculares

Fundamentos de Enfermagem |

Epistemologia da Enfermagem

Fundamentos de Enfermagem Il

Anatomofisiologia Il

Enfermagem -Saude do Adulto e do Idoso
Enfermagem da Familia e Comunidade |

Ensino Clinico Il — Enfermagem Médico e Cirargica
Ensino Clinica IV — Saude Mental

Ensino Clinico V - Saude Materna, Obstetricia e Ginecologia; Infanto-
Juvenil e Pediatria

Investigacéo |

Enfermagem — Pessoa em Situacgdo Critica
Empreendedorismo e Inovacdo em Saude

Opcéao 5 — Enfermagem em Emergéncia e Catastrofe
Investigacgéo I

Proposta de melhoria

Analisar os resultados obtidos nos questionarios nos préximos anos
letivos

Sinalizar as unidades curriculares que mantém menores taxas de
adequacao ao numero de horas

Sinalizar as tipologias que mantém menores taxas de adequacdo ao
namero de horas

Tempo de implementacdo da medida

Proximos anos letivos, até a préxima avaliagdo do plano curricular
Prioridade
Média

Indicador de implementacao

Resultados obtidos relativamente a adequabilidade das horas e tipologias
das unidades curriculares

Numero de propostas de alteracdo ao plano de estudos
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CONCLUSAO

O presente documento é um reflexo do trabalho desenvolvido ao longo do ano letivo
2022/2023 no CLE. Foi um ano de transicdo gradual para o regresso a normalidade
apo6s um periodo de pandemia, com todas as alteracbes socio econdmicas dai
inerentes.

O relatério inclui duas componentes essenciais, sendo ambas complementares, com o
envolvimento da populacdo académica e facultando a agregacdo de dados que
permitem uma analise mais pormenorizada e estruturada do CLE. Nesse sentido, 0s
objetivos do documento foram cumpridos, 0 que permitem a determinacdo de
oportunidades de melhoria essenciais para a melhoria da qualidade do curso e do
processo de ensino aprendizagem, sempre com a perspetiva de centralidade no
estudante e no seu desenvolvimento de competéncias, com a promogao de autonomia
progressiva.

Os dados constantes neste documento permitem considerar bons niveis de
aproveitamento escolar, de maior numero de iniciativas centralizadas no
desenvolvimento de competéncias transversais, satisfacéo global dos estudantes como
processo ensino aprendizagem e indices adequados de andlise do plano de estudos.
A andlise realizada deve ser contextualizada e adequada face as amostras pouco
significativas obtidas, sendo esta a sua principal limitacdo, pelo que a generalizacdo das
conclusées supramencionadas deve ser realizada com cautela. Tal como indicado,
serdo tomadas medidas que destaguem a importancia do empenhamento de todos, que
deve ser refletido no preenchimento dos questionarios por parte da comunidade
académica envolvida no efeito.

Em suma, é um documento essencial de analise do CLE, que permitem o envolvimento
de diferentes atores da comunidade académica na sua elaboracdo e pode alicercar
decisbes fundamentadas e oportunidades de melhoria continua do ensino da
ESSNorteCVP.
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